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FUNDACIÓN ATENEA.
Servicio de Orientación Familiar
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El Servicio de Orientación Familiar 

está centrado en la atención a 

familias del Polígono Sur en situación 

de riesgo y grave exclusión social.

Prestando especial atención a 

familias en situación de crisis 

evitando que se cronifiquen.
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¿Por qué intervenimos con 

familias?

Muchas de las personas de Polígono

Sur, mantienen la familia como principal

red de apoyo.

Por ello que desde el Servicio de

Orientación Familiar consideramos que

intervenir en los diferentes contextos

familiares, es esencial para abordar

cuestiones sociales, formativo,

laborales, sanitarias, etc.
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Factores de riesgo

GRAVES 
PROBLEMAS DE 

SALUD

VIVIENDAS CON 
FALTA DE 

EQUIPAMIENTO 
BÁSICO

ESCASOS 
RECURSOS 

ECONÓMICOS Y 
ECONOMÍA 

SUMERGIDA

NORMALIZACIÓN DE 
LA VIOLENCIA  EN LA 

FAMILIA

PROBLEMAS DE 
CONVIVENCIA 

VECINAL

ABANDONO 
ESCOLAR Y 

ABSENTISMO

PROBLEMAS DE 
ADICCIONES  Y 

NATURALIZACIÓN 
DEL CONSUMO

MATERNIDAD EN 
EDADES

TEMPRANAS

PRESENTISMO
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Factores de protección

IMPORTANTE RED 
DE APOYO DE LA 

FAMILIA EXTENSA

FAMILIAS
ACCESIBLES  

CAPACIDAD DE 
ADAPTACIÓN

UTILIZACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO 

EN LAS RELACIONES 
SOCIALES
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Objetivos del programa

• Promocionar relaciones familiares

saludables.

• Ofrecer información, orientación y

apoyo a las familias que se

encuentran ante situaciones

difíciles.

• Favorecer el acceso a los recursos.
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 Intervención centrada en el cambio y en la mejora

de las relaciones familiares.

 Empoderamiento y fomento de la autonomía de las

familias.

 Contemplar la cosmovisión de las familias en todo

momento.

 Aprovechamiento de la resiliencia en las familias.

 Identificación de los factores de riesgo y protección

en el ámbito familiar.

 Perspectiva de género.

 Trabajar con las familias como sujetos activos de

sus propios procesos.

 Flexibilidad.

Metodología
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Actuaciones

Intervenciones de orientación familiar 
personalizadas

Intervención grupal

Intervención comunitaria

Coordinación con los recursos de la zona
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Perfil de las mujeres atendidas

• Madres jóvenes.

• Abandono escolar y falta de formación 
para el empleo.

• Presión familiar para casarse y tener 
hijos/as.

Jóvenes 
(14 a 30 

años)

• Con nietos/as e hijos/as a cargo.

• Familias numerosas.

• Soportan grandes cargas familiares y 
abandonan el autocuidado.

• En situación de desempleo y sin 
cualificación.

Adultas 
(30 a 60 

años)
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Perfiles maternidades 

vulnerables
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Factores condicionantes

• Múltiple discriminación: por ser mujer, por vivir en

entorno de exclusión social, por tener baja

cualificación y dificultad de acceso al empleo, etc.

• Rol de la mujer relegado al ámbito del cuidado del

hogar, la reproducción y la crianza.

• Menor uso de métodos anticonceptivos.

• Condicionantes socioculturales.

• Matrimonio temprano como representación de la

liberación de la familia nuclear.

• Menor oportunidad para establecer un noviazgo

saludable.

• Ciclos vitales que suprimen la adolescencia, dando

paso a una edad adulta temprana.
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Ejemplos de buenas prácticas

Encuentro con 
Esperanza 

Fernández, en el que 
la artista compartió 

su experiencia 
personal y trayectoria 

como artista.

Asistencia a un 
espectáculo de la XIX 
Bienal de flamenco de 

Sevilla, al que 
asistieron un grupo de 

14 mujeres.
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Reflexiones

• Mujeres activas, que desarrollan toda

una serie de estrategias y redes

informales para sacar adelante a sus

familias.

• La importancia de darle el protagonismo

a las mujeres, como las principales

impulsoras de los avances en sus

procesos.

• Incorporar elementos creativos como

herramienta para favorecer el cambio.
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