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DEL INTERIOR 28 DE NOVIEMBRE DE 2022
SALIDA NUM.: 19007

REGISTRO NACIONAL DE
ASOCIACIONES

28010 MADRID

RESOLUCION DE INSCRIPCION DE MODIFICACION DE ESTATUTOS EN EL REGISTRO

NACIONAL DE ASOCIACIONES

Con fecha 23/11/2022 se ha dictado por este Ministerio la siguiente resolucion:

“Vista la solicitud de inscripcion de modificacion de estatutos formulada por
D./D?. Elvira Mendez Mendez en nombre y representacion de la entidad denominada
ASOCIACION SALUD Y FAMILIA, con domicilio en VIA LAYETANA, 40 - 3° - 2B, C.P.
08003, BARCELONA, inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones, Seccién 12,
NUmero Nacional 70334, resultan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Se ha presentado la solicitud de inscripcion de modificacion de estatutos
de la citada entidad.

A la solicitud se acompaina documentacion acreditativa del acuerdo de la Asamblea
General de 13/06/2022, aprobando la modificacion de los estatutos para adaptarlos a
las nuevas necesidades asociativas.

SEGUNDO. El procedimiento se ha instruido conforme a la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comuin de las Administraciones Publicas, y
segln lo dispuesto en la normativa especifica que rige el derecho de asociacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El articulo 22 de la Constitucién y la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reconocen y regulan el derecho fundamental de asociacion, y establecen que las
entidades asociativas sin fin de lucro se inscribiran en el registro publico
competente, a los Unicos efectos de publicidad.

En este sentido, el articulo 28 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del derecho de asociacion, detalla los actos inscribibles y la documentacion a
depositar, afadiendo que cualquier alteracion de los datos y documentos que obren
en el registro debera ser objeto de actualizacion, previa solicitud de la asociacion
correspondiente.

SEGUNDO. En el presente caso, la entidad interesada ha formulado su peticion
conforme a lo dispuesto en los articulos 49 y 50 del Reglamento del Registro Nacional
de Asociaciones, aprobado por Real Decreto 949/2015, de 23 de octubre, y el
contenido de la modificacion estatutaria resulta ajustado a Derecho, por lo que
procede acceder a la inscripcion solicitada.

TERCERO. La competencia para resolver el procedimiento corresponde a la Secretaria
General Técnica, segun resulta del articulo 39 del Reglamento del Registro Nacional
de Asociaciones, y del articulo 9.2.l) del Real Decreto 734/2020, de 4 de agosto, por
el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio del Interior.

CALLE AMADOR DE LOS RiOS, 7
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En virtud de lo expuesto, y en uso de las facultades que le han sido atribuidas, esta
Secretaria General Técnica

RESUELVE

Inscribir la modificacion de estatutos de la entidad ASOCIACION SALUD Y FAMILIA y
depositar la documentacion preceptiva en el Registro Nacional de Asociaciones, a los
solos efectos de publicidad previstos en el articulo 22 de la Constitucion y sin que
ello suponga exoneracion del cumplimiento de la legalidad vigente reguladora de las
actividades necesarias para el desarrollo de sus fines.

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante el Subsecretario del Interior en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de esta notificacion, segln lo dispuesto en el articulo 41 del
Reglamento del Registro Nacional de Asociaciones, aprobado por Real Decreto
949/2015, de 23 de octubre, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comin de las Administraciones Publicas.”

De lo que, con la documentacion registral preceptiva, se le da traslado para
su conocimiento y efectos.

Madrid, a fecha de la firma

LA JEFA DE AREA DE ASOCIACIONES

68FwW2AsoVLI/vam0ZOvxCA==

Maria Rosa Montes Sanchez

D/DNA. ELVIRA MENDEZ MENDEZ

Numero de clave: 10640-2022
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ANGELS MARTINEZ DE CASTILLA GIL, en calidad de secretaria de Ia
Asociacion Salud y Familia, provista de NIF G58310376, debidamente inscrita en
el Registro de Asociaciones Nacional bajo el nimero 70.334,

CERTIFICA:

Que el dia 13 de Junio de 2022 se celebrd la Asamblea General debidamente
convocada, y con el quérum de asistencia legalmente exigible, y que por
unanimidad se adoptaron, entre otros, los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar la propuesta presentada del nuevo redactado de los
estatutos sociales, con el quérum necesario segiin lo establecido en la Ley
Organica 1/2002 de 22 de marzo reguladora del Derecho de asociacion.

La nueva redaccion aprobada de los estatutos sociales, conforme a las
previsiones de la LO 1/2002 de 22 de marzo reguladora del Derecho de
Asociacion, y en especial atencion a las necesidades ordinarias y de
funcionamiento de la asociacion.

Se incorpora como anexo al presente, el nuevo redactado integro de los estatutos
sociales.

SEGUNDO.- Que se presta el consentimiento a la Administracién encargada de Ia
inscripcion registral para que sean comprobados los datos de identidad de los
firmantes. (Real Decreto 522/2006, de 28 de abril — B.O.E. nim. 110, de 9 de
mayo de 2006).

- ; AN
SALUD Y FAMIL

40,3
Via Laletan® T oo
Tol. 2682053 V°B. La Bres.denta?

>

;(/L{

hM Assumpta Baig Torras

La Secretaria
08003 BAF

Angels Martinez de Castilla Gil
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ESTATUTOS
DE
ASOCIACION SALUD Y FAMILIA

TITULO |

Articulo 1.- Con la denominacién de “ASOCIACION SALUD Y
FAMILIA” se constituye una Asociacion de caracter civico-cultural y cientifica
que tiene personalidad juridica propia y se rige por lo que dispone el articulo 22
de la Constitucién Esparfiola, en lo establecido en la Ley Organica 1/2002 de
22 de Marzo reguladora del Derecho de Asociacion y por lo que disponen los
presentes Estatutos.

Articulo 2.- La Asociaciéon tendrd una duracion indefinida y se
disolvera por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria o por resolucién
judicial motivada.

El domicilio social de la Asociacion Salud y Familia se establece
en Barcelona (08003), Via Layetana, 40, 3°22 B, alcanzando su ambito de
actuacion principal en todo el Estado espafiol asi como el ambito internacional
(principalmente Europa y la Ribera Sur del Mediterraneo).

La modificacion del domicilio social tendra que ser acordada en
Asamblea General, ordinaria o extraordinaria.

Articulo 3.- Los fines principales de la Asociacidon que se
constituye son los siguientes:

l.- 1. Asistir a las personas de acuerdo con el principio de
imparcialidad respecto a su origen, raza, sexo, nacionalidad, condicion social y
religion en los aspectos médicos, psicolégicos, interculturales, sociales,
laborales y juridicos y en las diversas vertientes relacionadas con la salud
sexual y reproductiva y materno-infantil tales como la planificaciéon familiar, la

interrupcion voluntaria del embarazo, el fomento y proteccion del embarazo y el
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parto saludables, el fortalecimiento de las competencias maternas asi como las
relaciones familiares y las necesidades basicas de salud, apoyo social,
insercién laboral y asentamiento. Toda la asistencia y ayuda que se lieve a
cabo se regird por el principio de fomento y promocién de la igualdad de
oportunidades y trato entre mujeres y hombres asi como por los objetivos de

desarrollo sostenible que constituyen pilares programaticos de la entidad.

2. Las familias objeto de la finalidad de esta Asociacién son todas
aquellas estructuras primarias de soporte para la vida que cristalizan en formas
plurales de convivencia y, en consecuencia, incluyen, entre otras:

a) Diversidad de origen, raza y nacionalidad: familias nativas,
familias  inmigrantes, familias de minorias étnicas, familias
transnacionales.

b) Diversidad de composicion sexual y generacional: familias
heterosexuales, familias monoparentales, familias reconstituidas,
familias homosexuales, familias reagrupadas.

3. Elaborar y ejecutar programas y estudios destinados a labores
preventivo-asistenciales en los aspectos anteriormente mencionados,
fomentando la elaboracién de planes de actuaciéon y colaboracién entre toda
clase de personas y organismos publicos y privados.

4. Fomentar el estudio, consideracién e intervenciéon sobre la
problematica de las relaciones familiares en el mas amplio sentido del
concepto, abordandola en su perspectiva social e individual y considerando la
cuestion en sus aspectos asistenciales y preventivos con especial mencién a
las diversas formas de violencia de pareja e intrafamiliares.

5. Promover y gestionar fondos y subvenciones para la
investigacion cientifica y las labores de asesoramiento, y preventivo-
asistenciales, en la materia.

6. Impulsar y fomentar el debate, la reflexiéon y la consideracion en
tales materias, concienciando a los sectores publicos y privado del interés e
importancia de la dedicacion de fondos y esfuerzos para tales fines.
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7. La gestién de programas publicos y privados, operativos y
concretos, orientados a la reduccién de la desigualdad social entre familias de
diversa composicién y origen asi como a la prevencién de la pobreza vy la
asistencia de los miembros mas vulnerables de los grupos familiares, en su
caso, menores, mujeres, personas con discapacidad, personas con trastornos
mentales y personas mayores. Los programas podran abarcar ambitos tales
como la atencién a la salud sexual, reproductiva, materna, infantil y familiar en
todas sus vertientes, la atencion a familias en situacién de vulnerabilidad
(especialmente inmigrantes y minorias étnicas) y/o necesidad en asuntos de
salud, apoyo social, insercién laboral o asentamiento y se concertaran, si se

estima procedente, con centros, institutos, entidades y personas que actuen en
estas tematicas.

8. El estudio, andlisis y reflexion, asi como la promocién, fomento
e impulso de programas de creacién de ocupacion a favor de familias y
colectivos vulnerables asi como programas de asistencia, prevencién vy
formacién relativos a la maternidad/paternidad responsables, la crianza
positiva, las relaciones de pareja y paterno-filiales equitativas y
corresponsables y al apoyo social basico con la creacion de los servicios
especificos y adecuados.

9.- La constitucion, organizacion y mantenimiento de servicios
adecuados para la realizacion de tales actividades y la cooperacion,
concertacion y colaboracién con instituciones, fundaciones, asociaciones y
entidades de todo tipo que vengan desarrollando su actividad en la materia.

10.- De manera especial y especifica asesorar, informar y asistir
a las mujeres en el ambito de las relaciones de pareja y familiares, las
necesidades basicas de salud, formacidn ocupacional, insercion laboral y
asentamiento, la planificacion familiar, la salud sexual, la interrupcion del
embarazo, la proteccién del embarazo y el parto saludables y el fortalecimiento
de las competencias maternas.

11.- Asesorar, informar y asistir en materia de adopcion de
menores, y particularmente en el ambito de la asistencia psicolégica de

aquellas personas que, en el proceso de adoptar o dar adopcioén, asi lo
soliciten.
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12.- Fomentar, promover y gestionar programas dirigidos a la
primerisima infancia y, en particular, en el ambito de su desarrollo

neuropsicolégico y motor y en orden a mejorar su entorno ambiental y de
cuidados.

13.- Estudiar y atender las problematicas no amparadas o
deficitarias de cobertura pUblica en tales ambitos de actuacion.

14.- Convocar y organizar jornadas, congresos y cualquier otro
tipo de manifestaciones culturales, cientificas y de divulgacion en relacién con
los fines, actividades y servicios precedentemente relacionados.

15.- Publicar y difundir estudios, trabajos e investigaciones que se
desarrollen en tales ambitos.

16.- Promover, en relacién con los fines y competencias de la
entidad, la cooperacién técnica y humanitaria internacional, especialmente con
aquellos paises no comunitarios con déficits relevantes en los ambitos que son
objeto principal de actividad de la entidad.

Il.- Todas las actividades y servicios que la Asociacion lleve a
cabo en relacion con su objeto social, se haran sin animo de lucro y en defensa
y promocion del interés general.

TITULO I

De los/as Socios/as, derechos y deberes

Articulo 4.- Podran ser miembros de la Asociacién las personas
fisicas, mayores de edad, que tengan interés en servir a los fines de la

Asociacion y sean admitidos por la Junta Directiva.

Articulo 5.- El ingreso sera solicitado por escrito dirigido al/la
Presidente/a, el cual de conformidad con la Junta Directiva notificara en un

término de quince dias la admision o denegacién de la solicitud.
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A todos los efectos, no se adquirird la condicidn de socio/a
mientras no se haya satisfecho la cuota de entrada en la cuantia y forma que

establezca la Asamblea General.

Articulo 6.- Los/as socios/as podran solicitar la baja en la
Asociacién voluntariamente, no quedando sin embargo eximidos/as de las
obligaciones que tengan pendientes o contraidas respecto la entidad al tiempo
de hacerse efectiva dicha separaciéon. Asimismo podran recuperar, si procede,
las aportaciones retribuibles que hayan llevado a cabo.

La baja no sera efectiva hasta que haya transcurrido un mes a
contar desde que la Junta Directiva tenga conocimiento de tal solicitud.

Se perdera la condiciéon de socio/a por el impago de las cuotas
sociales. El/la socio/a deudor/a habra de ser requerido/a previamente por la
Junta Directiva para que satisfaga Ila deuda en el plazo de 15 dias a contar
desde la fecha del requerimiento efectuado en el domicilio del/la socio/a. La
baja no eximira al/la socio/a de las obligaciones pendientes.

La Junta Directiva podra acordar la separacion de aquellos/as
socios/as que por sus actos sean indignos de seguir perteneciendo a la
Asociacion. La separacion vendra precedida de expediente motivado en el cual
se tendra que conceder tramite de audiencia al interesado/a y contra el
acuerdo, se podra recurrir ante la Asamblea General.

Articulo 7. - La condicion de socio/a da derecho a:

a) Participar en las actividades que promueva la Asociacion.

b) Vozy voto en la Asamblea.

c) Acceder y participar, en la forma prevista en los Estatutos, en
los érganos de direccién de la Asociacion.

d) Promover asuntos en el Orden del Dia de las Asambleas
Generales siendo para ello necesario cumplir lo previsto en Articulo 12) de los
presentes estatutos.



<
C\
LG
o2
c C
o O
2 £
2 0
o O
° 9
Joe
n QD
o c
g8
.ctU
[&]
C =
T =
(=)
=2
LG
S Q
- —
< £
58
oW
= .2
=
o E
> 3
3=
ol=t
s 8
Q@
<5
o I
Q2
= 0
@ 2
N8
A X
x e
-
—
& B
;5 ©
t o
< o
c 9
S @B
D 0
L g
=8
o=
O E
=5
(=i o]
e 9
g3
L u
EE
=
>E
8
o
© o
50
o=
o ©
0 o
]
o c
2.2
55
Qo
On

e) Tener conocimiento del estado de cuentas de la entidad todos
los afios, asi como de los acuerdos adoptados por los 6rganos de direccion.

f) Impugnar los acuerdos de la Asociacién de conformidad con la
legislacién aplicable al caso.

Articulo 8. — La condicién de socio/a obliga a:

a) Aceptar los Estatutos sociales y cumplirlos.

b) Abonar las cuotas y derramas que se establezcan, de
conformidad con lo previsto en los presentes Estatutos.

c) Cumplir los acuerdos adoptados por la Asamblea General y la
Junta Directiva, sin perjuicio de los recursos y acciones que contra los mismos
pueda ejercitar con arreglo a la legalidad vigente.

d) Llevar a cabo las obligaciones inherentes a los cargos por los
cuales haya sido elegido/a, o, en su caso, designado/a.
\

Fecha: 28/11-2022
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Articulo 9. — Colaboradores/as voluntarios/as:

[t

La Asociaciéon, previo acuerdo de la Junta Directiva, admitira los

servicios de personas voluntarias que deseen colaborar en sus fines y
actividades.

Cada colaborador/a en servicios voluntarios, ostente o no la condicién de
socio/a de la Asociacion, firmara un convenio de colaboracién especifico con la
Presidencia de la Asociacién donde se delimitara la duracién prevista de la
colaboracién y las actividades a desarrollar.

Mientras dure la colaboraciéon de servicios voluntarios, la persona fisica
tendra derecho a participar en la Asamblea General sin derecho a voto, si no
ostentase la condicion de socio/a y, en cualquier caso, a hacer llegar todo tipo
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de sugerencias y propuestas relacionadas con las actividades que desarrolla
en la Asociacién a la Presidencia de la misma.

Los convenios de colaboracion especificos con personas voluntarias
deberan, en todo caso, ser renovados anualmente.

TITULO I

De los 6rganos directivos vy de la forma de administracion.

Articulo 10.- Seran o6rganos de la Asociaciéon, la Asamblea
General de socios/as, la Junta Directiva, el/la Presidente/a, Vicepresidente/a,
Tesorero/a y Secretario/a, que lo seran de ésta y de aquella.

Las reuniones de los 6rganos de la Asociacion podran celebrarse
presencialmente o por via telematica. Las sesiones de los érganos de gobierno
de la Asociacion —Asamblea General y Junta Directiva- y de las comisiones y
grupos de trabajo, se podran convocar y celebrar presencialmente o por
videoconferencia, por conferencia teleféonica multiple o cualquier otro soporte
digital siempre que se asegure la identidad de las personas que participen en la
sesion, que todos los miembros del érgano o de las personas con derecho de
asistencia dispongan de los medios necesarios, se asegure la
intercomunicacion entre los asistentes en tiempo real y quede garantizada la
emision del voto.

CAPITULO |

De la Asamblea General

Articulo 11.- La Asamblea General esta integrada por la totalidad
de socios/as que compongan la Asociacion.

La Asamblea General se reunira con caracter ordinario dentro de
los seis primeros meses de todos los afios, y sera de su competencia basica la
aprobacion del Plan General de actuacién de la entidad, censurar la gestiéon de
la Junta Directiva, aprobar, en su caso, el presupuesto anual de ingresos y
gastos asi como el estado de las cuentas del afio anterior.
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La propuesta de temas adicionales al orden del dia basico de Ia
Asamblea General corresponde al/la Presidente/a de acuerdo con el articulo
21a) de los presentes estatutos y a los/las socios/as siempre que representen
al menos un veinte por ciento del total de socios/as de la entidad.

Articulo 12.- La Junta Directiva convocara la Asamblea General
con caracter extraordinario siempre que lo considere conveniente a los
intereses de la entidad o cuando lo solicite un nimero de socios/as que
representen al menos un veinte por ciento del total de socios/as de la entidad,
indicando en la solicitud los asuntos a tratar y los acuerdos que desean
someter a aprobacién de la Asamblea General extraordinaria.

Articulo 13.- La Asamblea General, tanto ordinaria como
extraordinaria, se constituira validamente en primera convocatoria cuando
estén presentes o representados/as la mayoria de socios/as y en segunda
convocatoria cualquiera que sea el niUmero de socios/as que concurran.

Las Asambleas Generales quedaran validamente constituidas
previa convocatoria efectuada quince dias antes de la reunién. La Asamblea
General podra reunirse en segunda convocatoria media hora mas tarde en el
caso de no existir quérum, siempre que se haya previsto en la convocatoria de
la Asamblea.

En el caso de que no se haya previsto en el anuncio la fecha de la
segunda convocatoria, ésta se hara con ocho dias de antelaciéon a la fecha de
la reunion.

Articulo 14.- Los acuerdos se tomaran por mayoria simple y
obligaran a todos/as los/las socios/as, tanto sean fruto de una Asamblea
General ordinaria como extraordinaria. Sera necesario, sin embargo, el voto
favorable de las dos terceras partes de los/las asociados/as presentes o
representados/as en la Asamblea General ordinaria o extraordinaria, para la
disposicidn o enajenacion de los bienes inmuebles, solicitud de declaracién de
utilidad puablica, modificaciones estatutarias, remuneracioén de los miembros de
los érganos de representacion vy disolucion de la entidad.
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Sera competencia de la Asamblea General ordinaria o extraordinaria la
fijacion de las cuotas periddicas con que deban contribuir los/las socios/as al
funcionamiento de la entidad, y la fijacién de derramas extraordinarias, sin

perjuicio de delegar en la Junta Directiva la forma y modo de aplicacién de
dichos acuerdos.

Articulo 15.- Las Asambleas Generales seran presididas por el/la
Presidente/a de la Junta Directiva y, en su ausencia, por el/la Vicepresidente/a,
actuando como Secretario/a el/la de la Junta Directiva.

Las Actas de las Asambleas Generales podran ser aprobadas por
la propia Asamblea a continuacién de haberse celebrado ésta, o delegar su
aprobacién en dos miembros de la Asamblea que no podran pertenecer a la

Junta Directiva y que la firmaran conjuntamente con ellla Presidente/a y ellla
Secretario/a.

Articulo 16.- Los/las socios/as podran otorgar su representacién a
efectos de asistir a la Asamblea y ejercer el derecho de voto, en cualquier
otro/a socio/a. Dicha representacion tendra que hacerse por escrito y tendra
que estar en manos del/la Secretario/a de la Asamblea en el momento de
constituirse el 6rgano mencionado.

CAPITULO |l
De la Junta Directiva
Seccion Primera

Composicion, funciones y régimen

Articulo 17.- La Junta Directiva tendra un maximo de veinte (20)
miembros y estara integrada por un/a Presidente/a, un/a Vicepresidente/a, un/a
Secretario/a, un/a Tesorero/a y un maximo de dieciséis (16) vocales. Estos
cargos seran escogidos de entre los/las socios/as en las Asambleas Generales
sean éstas de caracter ordinario o extraordinario.

Los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos y
tendran una duracién de cuatro afios, excepto revocaciébn o renuncia
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anticipada. Los/las socios/as podran presentarse a la reeleccion como
miembros de la Junta Directiva en periodos sucesivos o alternos de cuatro
afnos.

En el caso de renuncia anticipada a la finalizacién del periodo
establecido, el miembro de la Junta Directiva debera instrumentaria en escrito
dirigido a la Presidencia.

En el caso de revocacion de un miembro de la Junta Directiva
ésta debera venir precedida de un expediente motivado de separacion tal como
se contempla en el articulo 6 de estos Estatutos.

Articulo 18.- Es funcién de la Junta Directiva dirigir y administrar la
entidad en el sentido mas amplio del concepto, hallandose investida de todas
aquellas facultades y atribuciones que bien por disposicion legal, bien en virtud
de lo dispuesto en los presentes Estatutos, no se hallen atribuidas a la
Asamblea General u a otro 6rgano social de la entidad.

Corresponde a la Junta Directiva:

a) Contratar, convenir y concertar estudios, trabajos, planes,
proyectos, memorias e informes relacionados con los fines de la Asociacion
comprar y vender bienes muebles; concurrir a subastas y concursos oficiales y
particulares, formular proposiciones y aceptar adjudicaciones provisionales y
definitivas; firmar facturas, pélizas, conocimientos, guias, solicitudes vy
declaraciones juradas.

b) Instar, seguir y terminar cualquier actuacién relacionada con la
Administracion Publica en materia de contratacion congruente con el objeto
social de la entidad, interesando el pago de las cantidades estipuladas, librando
certificaciones e interesando el pago de intereses de demora y cualquier otra
actuacion directa o indirectamente relacionada con la materia.

c) Operar con la Banca privada y oficial, incluso con el Banco de
Espafia, y con las Cajas de Ahorro y otras entidades de crédito, en cualquier

10
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localidad, realizando todo aquello que la legislacion y la practica bancaria
permita. Seguir, abrir, disponer y cancelar en las citadas instituciones toda
clase de cuentas corrientes y de ahorro, y firmar talones, cheques y otros
documentos, solicitar extractos y saldos y conformarlos o impugnarlos.

d) Librar, endosar, aceptar, cobrar, descontar y negociar letras de
cambio, comerciales o financieras y otros documentos de giro, incluso de
reconocimientos de deuda de la administracion publica; formular cuentas de
resaca. Requerir protestos por falta de pago, de aceptacién o de cualquier otra
clase.

e) Constituir y retirar depositos en metalico o valores; solicitar
exenciones, bonificaciones y desgravaciones fiscales y devolucién de ingresos
indebidos; aprobar e impugnar cuentas, efectuar pagos y cobros por cualquier
titulo y cantidad, incluso hacer efectivos los libramientos del Estado, de la
Generalitat de Catalufia y otras Comunidades Auténomas, Provincia, Municipio,
entes u organismos autonomos y administracion corporativa; retirar de las
oficinas de comunicaciones, cartas, certificados, despachos, paquetes, giros y
valores declarados y de las empresas de transporte, Aduanas y Agencias,
generos y efectos enviados; formular protestas y reclamaciones, desperdicios

f) de cuenta y abandono de mercancias, abrir, contestar y firmar
la correspondencia y llevar los libros de la Asociacion ateniéndose a la ley;
extender protestos de averia, contratar, modificar, rescatar, empeniar, rescindir
y liquidar seguros de toda clase, pagar las primas y percibir de las entidades
aseguradoras, llegado el caso, las indemnizaciones.

g) Aceptar hipotecas, prendas, anticresis u otras garantias
ofrecidas como seguridad de los créditos.

h) Acordar la personacién de la Asociacién como interesada,
demandada o codemandada y el ejercicio de acciones de caracter
administrativo o judicial en relaciéon con cualquier tipo de procedimiento y ante
cualquier instancia o jurisdicciéon, sea de caracter penal, civil, contenciosa-
administrativa, gubernativa-judicial, laboral, fiscal o cualquier otra
ordinaria o especial, inclusive la constitucional o la propia de los Tribunales
con jurisdiccion internacional a los que se halle vinculada Esparia por razon de
tratados o convenios internacionales, todo ello sin perjuicio de las atribuciones

11
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y facultades reconocidas en estos Estatutos a favor del/la Presidente/a de la
entidad en la materia.

Competera a dicha Junta Directiva desistir, concluir, terminar,
abandonar o transaccionar acerca de cualquier litigio, procedimiento,
controversia o procedimiento contencioso, que hubiese accionado o en el que
se hubiese personado, fuese cual fuese el érgano social que hubiese adoptado
la resolucion mediante la cual la entidad ejercité la accién o se persond en el
litigio.

i) Delegar todas o parte de las facultades legalmente delegables

en uno o varios miembros de la Junta Directiva sin perjuicio de los poderes que
pueda conferir a cualquier persona.

Las facultades que han quedado especificadas son, como ya se ha
indicado  anteriormente, meramente enunciativas y no limitativas,
correspondiente a la Administracién social los poderes mas amplios, para
dirigir, administrar y representar a la Asociacién, es decir, todas las atribuciones
o facultades que no estén expresamente reservadas a la Asamblea General u
otro 6rgano estatutario de la Asociacion.

Articulo 19.- La Junta Directiva queda constituida validamente
mediante la concurrencia de cinco de sus miembros. Los acuerdos de la Junta
Directiva se tomaran por mayoria de votos de los/as asistentes, decidiendo en
caso de empate el/la Presidente/a.

El/la Secretario/a levantara acta de las sesiones y la transcribira en
el libro correspondiente, y sera firmada por este/a, y el/la Sr./a. Presidente/a.

Seccion Segunda

Del/la Presidente/a. Vicepresidente/a, Secretario/a v Tesorero/a

Articulo 20. — Correspondera al/la Presidente/a la representacion
legal de la entidad, actuando en su nombre y ejecutando los acuerdos
adoptados por la Asamblea General y la Junta Directiva.

12
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Presidira la Junta Directiva la Asamblea General y cuantas
reuniones o sesiones de trabajo se celebren para los asociados/as dirigiendo
las deliberaciones.

Articulo 21.- Correspondera también al/la Presidente/a:

a) La Convocatoria de la Asamblea General y de la Junta Directiva,

fijando el orden del dia.

b) Autorizar con su firma la ejecucion y cumplimiento de los

acuerdos de la entidad y ordenar los pagos.

c) Autorizar con su Visto Bueno los actos de la Asamblea General,
los de la Junta Directiva, las certificaciones y todos los documentos publicos o

privados que extienda la Asociacién.

d) Las demas atribuciones inherentes al cargo, ya sea por lo que
disponen los presentes estatutos o por las disposiciones legales vigentes que

sean de aplicacion al caso.

Articulo 22.- El/la Presidente/a ostentara la representacion judicial
de la entidad, con facultades de delegar y apoderar, pudiendo otorgar poderes
para pleitos a favor de Abogados/as y Procuradores/as de los Tribunales y
revocarlos, con las facultades que considere pertinentes.

Seran asimismo atribuciones del/la Presidente/a en la materia:

a) El ejercicio de acciones o la personacién de la entidad en
cualquier tipo de actuaciones previas a la via judicial, sean de caracter
administrativo, gubernativo, econdmico-administrativo o de naturaleza analoga
o similar y ante cualquier esfera de la administracién publica; o la formulacién
de alegaciones, descargos, instancias, recursos o actuaciones analogas, en los
que la entidad ostente el caracter de interesada o se halle legitimada para
personarse y actuar, todo ello en cualquier instancia, procedimiento, o

13



expediente de caracter previo a la via judicial, y sin perjuicio, asimismo, de las
atribuciones reconocidas también en la materia a favor de la Junta Directiva.

b) Acordar la personacién y defensa de la Asociacion como
demandada, codemandada o figura analoga, en relaciéon con cualquier tipo de
procedimiento y ante cualquier instancia o jurisdiccion judicial, sea de caracter
civil, penal, contenciosa-administrativa, gubernativa, laboral, fiscal o cualquier
otra ordinaria o especial, inclusive la constitucional o la propia de los Tribunales
con jurisdiccion internacional a los que Espafia se halle vinculada por razén de
tratados o convenios internacionales, sin perjuicio de las atribuciones

reconocidas también en la materia a favor de 1a Junta Directiva.
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Articulo 23.- Seran funciones del/la Vicepresidente/a:

( l AMAC S

el/la Presidente/a, actuando por delegacion de éste/a.
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c) Acordar el ejercicio de acciones de caracter judicial en los
términos previstos para la Junta directiva en el apartado g) del articulo 18 de
los presentes Estatutos, en supuestos de urgencia libremente apreciados por el

En los supuestos a) y b) ellla Presidente/a dara cuenta de lo acordado en la
materia a la Junta Directiva en la primera sesi6n que esta celebre, y en el
supuesto del apartado c) dicho érgano debera ratificar la decision de la

a) Realizar cuantas gestiones o funciones expresas le encomiende

b) Sustituir alfla Presidente/a por razén de enfermedad,

inhabilitaciéon, ausencia no ocasional o vacante, debidamente estimado por la

propia Junta Directiva.

14
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Del/la Tesorero/a

Articulo 24.- Tendra a su cargo la custodia de los fondos de la
entidad, dando cumplimiento a las 6rdenes de pago que dé el/la Presidente/a.
Formalizara el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado de
cuentas del ejercicio anterior, que debidamente considerados y aprobados por
la Junta Directiva, ésta sometera a aprobacién de la Asamblea General
ordinaria.

Del/la Secretario/a

Articulo 25.- Corresponde al/la Secretario/a:

a) Recibir y tramitar las solicitudes de ingreso y las bajas.

< . . . . . .
N $ b) Llevar el libro registro de socios/as y expedir certificaciones.
)
§ 5
— ¥
N 5
o Z . . . . - . » . - - .
P S c) Dirigir los servicios administrativos de la Asociacién bajo la
< Q - . ., . . -y .
8 5 superior direccion y fiscalizacion dellla Presidente/a.
==
2 —
= /) d) Procurara igualmente para el cumplimiento de las disposiciones

\\J' \
|

\ legales vigentes en las actividades de la entidad, gestionando la tramitacion de
\ /| 1a documentacion que haya de ser cursada al Registro de Asociaciones a
J g
NN efectos de publicidad.

\ TITULO IV

\
q

Del Régimen Econdmico

1

( LM

Articulo 26.- 1. La Asociacion no tiene patrimonio al constituirse.

Y e}

2. El Presupuesto anual se cifra en diez mil euros (10.000 euros).
3. El gjercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra

lugar el 31 de diciembre de cada afio,

15



Articulo 27.- Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo
de las actividades sociales seran los siguientes:

a) Las cuotas que determinen las Asambleas Generales. No
obstante, los/as socios/as podran contribuir mediante el pago de la cuota o Ia
prestacion de sus servicios voluntarios, indistintamente.

b) El producto de los bienes y derechos que le correspondan, asi
como las subvenciones, donaciones y los fondos publicos y privados que
puedan recibir.

c) Los ingresos que obtenga la Asociacibn mediante las
actividades que acuerde realizar la Junta Directiva, siempre dentro de los fines
estatutarios

Articulo 28.- La Asociaciéon podra gravar y alienar bienes
inmuebles, tomar dinero en concepto de préstamo, o hipoteca o modalidad
analoga. Los mencionados actos seran autorizados en Asamblea General

Extraordinaria y no podran comprometer de una forma irreversible el patrimonio
de la entidad.

Fecha: 28-11-2022
1zcJ5102LbOWN5fK8VU+0A

Articulo 29.- La Administracion de fondos de la Asociacién se

llevara a cabo con la publicidad suficiente, para que los/as socios/as puedan

y  tener conocimiento periédicamente de los destinos de aquellos, sin perjuicio del

derecho sefalado en el articulo 7 e) de los presentes Estatutos y debiéndose

aprobar dentro de los seis meses siguientes al cierre del ejercicio en la
asamblea ordinaria convocada al efecto.
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TITULO V

De la disolucién

Articulo 30.- La Asociacion se disolvera por voluntad de los/as
socios/as, por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo civil vigente
y por Sentencia judicial. En el primer supuesto sera necesario el acuerdo

16
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adoptado en Asamblea General Extraordinaria, con el voto favorable de las dos
terceras partes de los/as socios/as presentes o representados/as de
conformidad con lo que establece el articulo 14 de los presentes Estatutos.

Articulo 31.- La Asamblea General que acuerde la disolucion de la
entidad nombrara una Comisién liquidadora la cual se hara cargo de los fondos
que existan para que, una vez satisfechas las obligaciones, el remanente, si lo
hubiere, se entregue a una o varias entidades sin animo de lucro legalmente
constituidas y con fines similares a los de la Asociacion.

DILIGENCIA: Se hace constar que los presentes estatutos son los aprobados
por acuerdo de la Asamblea General ordinaria celebrada el trece de Junio de
dos mil veintidés.

Barcelona, a 13 de Junio de 2022.

VOB? LA PRESIDENJ'JA,_7 LA SECRETARIA EJECUTIVA

Wi

=7 (Rpe e QB2

..H_M.__Assumpta Baig Torras Fdo. Ani;_e_ls Martinez de Catilla

SALUD Y FAMILIA

Via Laieta.na, 40, 3 2°B
Tel. 268 24 53
08003 BARCELONA

17



	ANTECEDENTES DE HECHO
	SEGUNDO. El procedimiento se ha instruido conforme a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las Administraciones Públicas, y según lo dispuesto en la normativa específica que rige el derecho de asociación.
	FUNDAMENTOS DE DERECHO
	RESUELVE

