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QU SOM
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[’Associacio Salut i Familia és una entitat privada
independent i sense anim de lucre. La seva missio és DIAINTERNAGIONAL
assistir a les persones d’acord amb el principi DELES DONES e
d’imparcialitat, és a dir, independentment del seu origen, ‘ ey
etnia, sexe, nacionalitat, condicio social i religio i treballar
a favor de I'interés general.

TEMPSPERAWIURE }
ITRANSEORMAR
LES NOSTRES VIDES

'assisténcia i els serveis que desplega I’Associacié Salut
i Familia abasten:

e | es necessitats basiques de salut.
e |’atencid de planificacio familiar i a la salut reproductiva i
materno-infantil.

e | ‘orientacio juridica i psicosocial a I'ambit de la vida familiar.

¢ El suport a les relacions interculturals.

e E| suport a les necessitats socials basiques i a I'assentament.

Les families objecte de la finalitat de I’Associacio Salut i Familia son totes aquelles estructures
primaries de suport per a la vida que cristal-litzen en formes plurals de convivéncia i, en
conseqguencia, inclouen, entre d’altres:

a) Diversitat d’origen, etnia i nacionalitat: families natives, families immigrants, families
de minories etniques, families transnacionals.

b) Diversitat de composicid sexual i generacional: families heterosexuals, families
monoparentals, families reconstituides, families homosexuals, families reagrupades.

Els programes i serveis desenvolupats per I'’Associacié Salut i Familia s’adrecen
principalment a garantir I'equitat d’accés als bens publics, com ara la salut, I'educacio,
I’habitatge i la justicia, de les families i persones que es troben en situacio vulnerable 6 en risc
d’exclusio social.

’Associacié Salut i Familia manté relacions actives de col-laboracid amb les diverses
administracions publiques i alhora desplega una activitat sostinguda d’advocacia a favor de
que les necessitats de les persones i les families vulnerables siguin objecte d’interes general
i d’inversions economiques per part dels poders publics.




Els tres eixos estrategics del treball que desenvolupa
I'Associacio Salut i Familia son:

e Oferir una atencié directa i de qualitat a les
families i dones vulnerables.

e Desenvolupar programes que fomenten la
cohesi6 social, el dialeg intercultural i la ciutadania
activa.

e Mantenir una activitat sostinguda d'advocacia
publica independent a favor de les necessitats de les
families i dones vulnerables.

Els programes que ofereixen una atencio directa i de qualitat a les
families i dones vulnerables estan estretament interconnectats de tal

forma que les beneficiaries tenen un accés i una circulacid interna fluida amb objecte
d'aconseguir satisfer consistentment necessitats basiques socials i de salut, atencié en
planificacié familiar i salut materno-infantil, orientacio juridica i suport psicosocial i atencié per
a un consum familiar responsable.

El mosaic de serveis de I'Associacié Salut i Familia obre una vasta finestra d'oportunitats a
les beneficiaries i es basa en principis comuns com ara el respecte intercultural, I'atencio
centrada a les beneficiaries, la coproduccio i el treball en xarxa amb organitzacions publiques
i privades.

L'Associacio Salut i Familia disposa d'una estructura matricial que hi facilita una gran
capacitat d'adaptacio a nous perfils de vulnerabilitat, afavoreix |'actualitzacidé permanent de
la cartera de prestacions i redueix les despeses generals de funcionament.

La nostra activitat d'advocacia publica independent es nodreix de |'observacio directa de les
necessitats insatisfetes de les families i dones vulnerables, del valor afegit que es genera
mitjancant el treball col-laboratiu amb organitzacions publiques i privades i del capital de
coneixement interdisciplinar de les/els nostres socies/is.

La participacio activa i el dialeg intercultural amb les nostres beneficiaries son el fil conductor
dels programes de foment de la cohesio social i de la ciutadania activa alhora que també hi
sén molt presents als programes d'atencié directa a les families i dones vulnerables. De fet,
38 de cada 100 de les noves beneficiaries han arribat als nostres serveis per recomanacio de
familiars i amigues que els han utilitzat previament.

L'Associacio Salut i Familia forma part de la cadena de valor dels serveis sanitaris i socials
publics que ens han derivat el 55% de les nostres beneficiaries i, a banda, col-labora de
forma lleial i responsable amb organitzacions socials, associacions de dones i associacions
d'immigrants que han recomanat els nostres serveis al 7% de les nostres beneficiaries.




L'Associacio Salut i Familia compta amb un nombre reduit de socis/es que es caracteritzen
per la seva pluralitat politica, la seva independencia de criteri i el seu lideratge professional en
sectors com la salut comunitaria, els serveis sanitaris, els serveis socials, I'administracio
publica, la cooperaci6 internacional per al desenvolupament, la docencia i la investigacié en
ciencies socials i politiques.

JUNTA DIRECTIVA

Presidenta: Sra. Assumpta Baig i Torras
Mestra. Divuit anys de treball a I'Administracio local en temes educatius i de genere. Ha estat
Diputada al Parlament de Catalunya i Senadora en representacio de Catalunya.

Vicepresident: Sr. Eduard Sagarra Trias

Doctor en Dret. Advocat. Professor de Dret Internacional de la Universitat de Barcelona i
d'ESADE. Ha estat membre de la Junta del Col-legi d'Advocats de Barcelona. Soci Fundador
de Roca & Junyent Advocats; President de I'Associacio de les Nacions Unides a Espanya.

Secretaria: Sra. Angels Martinez de Castilla
Psicologa. Servei d'Atencio a la Salut Sexual i Reproductiva.
CAP Drassanes. Ciutat Vella. Parc de Salut Mar de Barcelona.

Tresorera: Dra. Mercé Gascé Cano
Doctora en Medicina per la Universitat de Barcelona. Experta
en Programes de Salut Reproductiva i Cooperacio per al
Desenvolupament. Consultora de I'OMS-Europa. Ha estat
Presidenta de la Federaci6 de Planificacid Familiar
d'Espanya i Assessora Tecnica de la Divisio Internacional
de JSI Research & Training Institute Inc. Actualment
consultora técnica per diferents  organitzacions
internacionals.

Vocals:

Sr. Vicente Ortun Rubio
Catedratic Emerit i ex-dega de la Facultat de Ciencies
Economiques i Empresarials de la Universitat Pompeu Fabra
(UPF). Fundador, ex-director i investigador principal del Centre de
Recerca en Economia i Salut (CRES-UPF), premi a la transferencia de

coneixement. Codirector del MADS a Madrid, editor de Gestio Clinica i Sanitaria, membre de
Consell Rector del Parc de Salut Marr, dele%at de la UPF en TecnoCampus, autor de més de
450 publicacions, ex-president d'AES i SESPAS.

Sra. M? Eugeénia Andreu Vendrell

Economista i experta en Administracio Publica. Ha estat Vicepresidenta de la Federacio de
Dones per a la igualtat. Ha desenvolupat tasques directives en I'ambit de la Sanitat, la
Cooperacié amb els Ajuntaments, la Vivenda, la Comunicacié Corporativa i I’Avaluacio a la
Diputacio de Barcelona.

Sr. Carles Campuzano i Canadés

Llicenciat en Dret per la UB. Director de Dincat des de 2019.President de la Fundacié Acsar.
Secretari de la Taula del Tercer Sector. Ha estat regidor de I’Ajuntament de Vilanova i la Geltrd
(1987-1992), diputat al Parlament de Catalunya ( 1992-1995) Diputat al Congrés (
1996-2019), secretari general ( 1989-1994) i president (1994-1996) de la Joventut
Nacionalista de Catalunya i President del Consell Nacional de Convergencia Democratica de
Catalunya (2003-2007). Col-labora en diversos mitjans de comunicacio i €és membre dels
organs de govern i consells assessors de diverses entitats del sector social i empresarial.




Sr. Miquel Inglés Pedrero

Es Perit Industrial per I'ETPI de I'UPC i Economista per la Universitat de Barcelona. Expert en:
Formacié Professional; Insercid Laboral de joves; Cooperacié Tecnica Internacional i
Avaluacio de Projectes.

Sra. Lidia Santos Arnau

Professora titular de Dret Internacional Privat a la Universitat Autonoma de Barcelona,
actualment jubilada. Diputada en la VIl i VIII legislatura al Parlament de Catalunya pel Grup
Socialista. Ponent de I'Estatut de Catalunya de 2006. Actualment Presidenta de I'Associacio
Amunt-accio per a la Justicia Social.

Sra. Alba Lou Guillén

Llicenciada en Dret i en Investigacio Privada. Procuradora dels Tribunals. Advocada sense
exercici. Vinculada a diverses associacions de dones, va éssser membre del Consell de
Dones de la Ciutat de Cornella de Llobregat. Ha estat vinculada al mén associatiu i del lleure
com a monitora i directora, on va ser membre de la Junta Directiva del ClJ Mowgli.

Sr. Fabian Mohedano Morales

Llicenciat en Ciencies del Treball i Master MBA-Executive a la Universitat de Barcelona.
Master en Mediacio i Gestié de Conflictes en el Treball a la UCA. Postgrau de Consultoria de
Negocis a la Universitat Pompeu Fabra de Barcelona. Diputat al Parlament de Catalunya a la
Xl Legislatura. President de I’Associacid Parlamentaria Escolta de Catalunya. President del
Consell Catala de la Formacio Professional. Promotor de la Iniciativa per a la Reforma Horaria
a Catalunya i de la Barcelona Time Use Initiative for a Healthy Society.

Sra. Carmen de Rivera Pla

Diputada des de 2009 fins a I'actualitat al Parlament de Catalunya. Advocada en exercici
especialitzada en dret laboral i seguretat social. Ha estat professora de la catedra de Dret i
Seguretat Social de I'Escola d'Empresarials de la Universitat de Barcelona. Ha esta membre
de I'Executiva de Ciutadans fins 2015.

Sr. Joan Lluis Piqué Sanchez

Diplomat en Infermeria i funcionari del Cos d’Inspeccié Sanitaria del Ministeri de Sanitat,

actualment en situacio de jubilat. Ha estat Cap de Seccid de les Regions Sanitaries de

Barcelona Ciutat i Barcelonés Nord i Maresme, Cap de Servei d’Atencio al Ciutada de la

Regi¢ Sanitaria Barcelones Nord i Maresme; a nivell internacional, ha estat consultor de
diversos programes i director de Programes Sanitaris i Gestié Sanitaria a

A § Brasil. Director del Programa d’Avaluacio Sanitaria de I’Atencié Primaria
f'Z LN del Banc Mundial a Panama, Director de Programa de Millora de
Q- @'|.\D..~ I'alimentaci6 en comunitats en risc del Banc Mundial a San

T \ Salvador, Director del Programa d’avaluacio dels serveis de Salut
'%Y )\ de la Caixa d’Assegurances publica de Nicaragua.

& Sra. Blanca Victoria Navarro Pacheco
Doctora en Medicina i Cirurgia per la Universidad de
Salamanca. Especialista en Psiquiatria. Actualment és
diputada per Ciudadanos al Parlament de Catalunya. Ha estat
professora associada de la Universidad Internacional de
Catalunya fins 2016, Coordinadora del Centre de Salut Mental
de Granollers i assessora del Pla Director de Salut Mental i
Addiccions de Catalunya. Es autora de nombroses publicacions

en 'ambit de la psiquiatria i la salut mental.




Sra. Cristina Iniesta Blasco

Doctora en Medicina i Cirurgia per la Universitat de Barcelona. Actualment és adjunta a la
Gerencia del Parc de Salut Mar, coordina I'Alianca Estrategica C-17, Presidenta de la Xarxa
Catalana d’Hospitals i Centres Promotors de la Salut de Catalunya, Vocal del Directori
Internacional d’Hospitals Promotors de la Salut i Membre del Consell Provincial Catalunya
contra el Cancer AECC.

Sra. Sonia Guerra Lopez

Manresa, 1977. Llicenciada en Historia per la UB, Master en Estudis de Dones per la UB,
Postgrau en Politiques Socials i Comunitaries per la UAB, Postgrau en Direccié de Serveis
Socials i Master en Gestio Publica per Esade. Ha impartit classes a diferents mestratges i
postgraus sobre politiques feministes i sobre politiques socials. També és autora de diferents
articles i llibres sobre aquests ambits de treball. A I'actualitat es diputada i portaveu de Drets
Socials pel Grup Parlamentari Socialista al Congrés dels Diputats i Diputades. A nivell
organic, és la Secretaria de Politiques Feministes del PSC i la Secretaria de Politica Municipal
de la Federacio del PSC del Baix Llobregat.

Sra. Huma Jamshed Bashir

Doctora en Ciencies Quimiques per la Universidad Complutense de Madrid. Actualment és
Presidenta de I'’Associacio Cultural Educativa y Operativa de Mujeres Pakistanis (ACESOP),
Emprenedora social i economica en el sector turistic entre Espana i el sud-est asiatic. Premi
dels Mossos d’Esquadra, de Drets Civils de la Dona, del Consell Municipal d’Immigracio i
Certificat de Mérit del Govern del Pakistan.

Sra. Gemma Espigares i Trib6

Graduada en Infermeria per la Universitat de Lleida. Doctora amb la tesi doctoral sobre estils
de vida saludables per I'INEFC-UdL. Ha estat presidenta del Consell de I'estudiantat de les
Universitats catalanes (CEUCAT). Voluntaria en diferents associacions com Creu Roja. Ha
participat en diferents processos d'avaluacié de la Qualitat universitaria. EI 2015 va optar a
un contracte d'investigacié predoctoral de I'Agéncia de Gestié d'ajuts Universitaris i de
Recerca (AGAUR) per fer la tesi doctoral. Ha impartit docencia en diferents graus relacionats
amb la salut a la Universitat. Ha estat diputada de la Xl legislatura del Parlament de
Catalunya i portaveu de Salut del Grup d'Esquerra Republicana.

Sra. Aissatou Diallo Bah

Educadora de menors, mediadora cultural i interpret de llengles africanes. Ha treballat al
govern de la Republica de Guinea i va arribar a Espanya al 2005 com agent consular.
Activista contra les violencies de géenere, especialment en els ambits de la mutilacio genital
femenina i el matrimoni forgat. Fundadora de I’Asociacion Humanitaria Contra la Ablacion de
la Mujer Africana, Impulsora de les xarxes de coordinacid de I'associacionisme de la dona
africana, membre de la Xarxa Libres de MGF, Presidenta de I'Association pour le
Développement de Donguel Sigon.

Directora General: Dra. Elvira Méndez Méndez

Metgessa especialista en Medicina Preventiva i Salut Publica. Ha estat Professora de
Ciencies Politiques de la Universitat Pompeu Fabra. Ha estat adjunta a la Geréncia de
I'Hospital del Mar de Barcelona. Ha estat Col-laboradora técnica de ['Institut Catala
d'Oncologia i del Programa CRONICAT del Departament de Salut de la Generalitat de
Catalunya. Ha estat Subdirectora de Programes i Promocié de la Salut del Ministerio de
Sanidad y Consumo. Presidenta del Consell Assessor per a la Reforma Horaria de la
Generalitat de Catalunya i Vocal de la Junta Directiva de I'’Associacio per a les Nacions
Unides a Espanya.




Programa d’Atenci6
a la Maternitat a Risc

Aquest Programa ofereix serveis a les dones i families
vulnerables arreu de Catalunya a I'ambit de la prevencio
de la interrupcio voluntaria de I'embaras i de la promocio
de la salut reproductiva i materna. El Programa es basa en

els principis pro-eleccio i compta amb la segUent cartera de

prestacions:

¢ Informacio i acompanyament individual gratuit a les dones de tots els origens que
es troben en situacié d’embaras no desitjat. Aquesta prestacié es basa en els
principis pro-eleccié i aplica les opcions previstes a la llei de salut sexual i reproductiva
i de la interrupcio voluntaria de I'embaras 2/2010 de 3 de marg.
e Contracepcié immediata de llarga durada amb un dels seglients metodes:
- Implantacié d’un DISPOSITIU INTRAUTERI de cinc anys de durada.
- Col-locacié d’un implant hormonal subdermic IMPLANON de tres anys de
durada.
e Tramitacié immediata de la targeta sanitaria.
¢ Test d’embaras immediat i fiable.
e Tallers d’educacio per a la salut sexual i reproductiva.

e Tallers de Planificacio Familiar.

Aquest Programa ha ates durant I'any 2020 a 3.584 beneficiaries presencials i 959
beneficiaries virtuals. El 75,3% han estat ateses per contracepcid de llarga durada i alt

impacte.

sauwr IGATAT
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Programa Matemitats Vulnerables

El Programa MATERNITATS VULNERABLES
desenvolupa un conjunt d’actuacions entrellacades en
les que col-laboren activament les ONG’s socials i els
col-lectius de mares vulnerables de tal forma que cada
accio encaixa i reforca el Programa en el seu conjunt. Al
llarg del desenvolupament del Programa, I'impuls de les
dones professionals i voluntaries d’ONG’s socials i de dones,
aixi com de les dones pertanyents als grups vulnerables de
poblacio és constant. Es combina una perspectiva de genere inclusiva cap

a les dones de tots els origens i I'aportacioé acurada de les dones professionals que tenen
molt properes les necessitats i contextos de vida de les dones vulnerables.

En el marc del Programa s'han desenvolupat Jornades d'Intercanvi de Bones Practiques
sobre experiencies d'atencio integral a les Maternitats Vulnerables en les CCAA de Madrid,
Castellai Lled i Catalunya. En aquestes Jornades s’ha promogut la participacio de les ONG's
socials que han col-laborat aportant el coneixement i I’'experiencia sobre el seu territori i s'ha
convidat a participar en primera persona a mares en situacié de vulnerabilitat.

A meés es va dissenyar i s'utilitza una pagina web i una App sobre les Maternitats Vulnerables
que conté i facilita I'accessibilitat als principals recursos normalitzats per a les mares
vulnerables i als professionals i voluntaris/as que els atenguin en les CCAA participants.

S’han celebrat 3 Jornades sobre MATERNITATS VULNERABLES a les ciutats de Salamanca,
Madrid i Barcelona amb un impacte de 4.062 persones.
Les visites a la Plataforma Informatica, el video i la difusido del Programa han tingut un

impacte sobre 35.023 persones.




Programa Bruixola

Orientaci6 juridica a I’ambit personal i familiar

Quan les dones de tots els origens i nivells
socioeconOMics coneixen els seus drets i saben com

utilitzar-los poden escollir millor:

¢ Quins aspectes de la seva vida familiar poden canviar si

ho desitgen.

e Com fer-se respectar en situacions de conflicte familiar.

e Com resoldre les situacions de conflicte familiar de for

seus fills i filles.

Oferim orientacio i suport a dones que es troben en:

Situacions de canvi:

e Reagrupacio familiar: Tramits administratius i requisits.

e Drets de les dones.

e Circulacio transnacional de menors.

e Processos de reconeixement de paternitat i filiacio.

e Prestacions per fill/a a carrec.

Situacions de conflicte:

e Separacio, divorci i guarda i custodia.

e Regim de visites i pensions per aliments per a menors.

e Violencia de parella.

ma favorable per a elles i els




Suport psicosocial per a la vida personal i familiar
Quan les dones de tots els origens i nivells
socioeconomics reben suport psicologic per a poder
aclarir i ordenar-se les seves propies idees i pensar en el
que més els hi convé, poden afrontar millor:

e Molts dels canvis que succeeixen a les seves
vides.

e Com negociar amb la seva parella i/o families les
diverses formes de combinar treball i vida familiar.

e Els conflictes familiars i de parella evitant aillar-se, culpar-se o bloquejar-se.

Oferim suport i orientacié psicosocial a dones que es troben en:

Situacions de canvi:
e Crianca dels fills/es menors de tres anys.
e Convivencia amb fills/es adolescents.
e Mares soles.
¢ Reagrupacio familiar de parella i/o fills/es.
e Conciliacié de la vida familiar i laboral.

Situacions de conflicte:
e Separacio i divorci.
e Abandonaments i ruptures de parella.
e Violencia de parella.

Tots/es els/les usuaris/es del Programa “Bruixola” poden utilitzar gratuitament fins a un
maxim de tres visites d’orientacio i suport juridic i/o psicosocial.

Aquest Programa ha donat suport juridic a 747 families i 770 casos i suport psicosocial a
136 families i 250 casos durant I'any 2020. El total de families ateses han estat de 883.

sauwr IGATAT
TBENESTAR DE GENERE




Programa Revalua
Per a una economia familiar sostenible
Es tracta d'un servei gratuit d'informacio, orientacio i

formacid sobre consum energetic sostenible de
I'habitatge, consum responsable de productes basics i

utilitzacié informada de productes financers. S'adreca
principalment a families vulnerables amb menors al seu carrec
amb objecte de que puguin mantenir equilibrat el seu pressupost
familiar.

El Programa inclou un Banc Virtual de Recursos per a una economia familiar sostenible que
es va actualitzant i ampliant progressivament i serveix de suport i consulta per mantenir al dia
els ajuts i les prestacions del Programa.

La cartera de prestacions inclou:

¢ Informacio i facilitacio d'accés a recursos alimentaris basics a families en situacio
d'extrema vulnerabilitat.

e Informacio i suport per a la tramitacié del bono social als subministres energetics per
a les families amb baixos ingressos.

e |Informacié i suport per a la tramitacié dels ajuts publics disponibles per donar
cobertura temporal a les despeses del lloguer de la vivenda en families amb baixos
iNgressos.

e Formacié adrecada a families vulnerables i ONGs sobre les estrategies i opcions
disponibles per aconseguir una economia domestica equilibrada i duradora.

Aquest Programa ha donat assessorament i suport a 212 families i ha facilitat ajuts
alimentaris i energétics a 122 families en situacié d’extrema vulnerabilitat, arribant a 848

persones durant I'any 2020.




Linia La infancia és essencial

Es tracta d'una linia de prestacions que estan
disponibles als diversos programes de I’Associacio Salut
i Familia i qué pretenen prevenir i lluitar contra la pobresa

i la privacio infantil.

La cartera de prestacions inclou:

e Facilitaci de I'accés de menors i dones embarassades d’origen estranger als serveis
sanitaris publics. S’informa i es tramita la targeta sanitaria individual.

e Ajudes a la nutricié de lactants entre els quatre i els divuit mesos d’edat. Aquestes
ajudes estan dirigides a mares adolescents i adultes de tots els origens que participen
als grups d’orientacié i suport a la maternitat.

¢ Informacio especifica i orientacié sobre les ajudes publiques a families amb fills/es
menors de divuit anys. L'orientacid que es déna a les mares i les families vulnerables
s’intenta ajustar al maxim al seu perfil individual.

e Informacio especifica, orientacio i acompanyament a les mares i families vulnerables
amb fills/es menors de tres anys pel que fa al procés de preinscripcio i accés a les

guarderies publiques.

Aquest Programa ha atés a 254 lactants i ha lliurat 653 ajuts nutricionals durant I'any 2020.

sauwr
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Salut 1000 primers dies de
vida SALUT

Aquest és un Projecte de prevencid i promocié de la
salut materno-infantil i, per tant, assumeix que la
promocio de la salut suposa I'augment de control de les
persones i de les comunitats sobre la seva salut per tal

de millorar-la. PrimersbhiesdeVida

El Projecte s’adreca principalment al col-lectiu de mares i
criatures menors de tres anys que reuneixen un entramat de
factors que els fan més vulnerables. Entre aquests factors
desfavorables destaquen la pobresa i les privacions materials, les barreres culturals i la
immigracio, I’habitatge en condicions molt precaries i I'aillament social. Entre les oportunitats
compten que les criatures es troben en els seus 1000 primers dies de vida i que el vincle
mare-fill/a és estret.

Les actuacions estratégiques de promocié de la salut que son sostenibles al llarg del temps,
tant per a les mares com per I'’Associacio Salut i Familia son les seguents:

e Linia ELS PARCS SON LA TEVA SEGONA CASA consistent en lliurar a cada mare
opuscles breus on es descriuen els parcs i els espais verds més propers a casa seva.
e Linia FAMILIES A L’AIRE LLIURE consistent en promoure sortides grupals amb mares
i infants vulnerables d’origen immigrant a espais emblematics d’oci a I'aire lliure en la
ciutat de Barcelona.

e Linia INFORMACIO SOBRE ALIMENTACIO | DESENVOLUPAMENT PSICOMOTOR
INFANTIL consistent en lliurar a cada mare opuscles sobre aquesta tematica i realitzar
Tallers d’aprenentatge.

e Linia SORTIR DE L’AILLAMENT | SOCIALITZAR consistent en aprofitar totes les
activitats presencials i telematiques per estimular la necessitat i les possibilitats de
contacte intercultural entre mares i families per aconseguir una crianga saludable dels
menors.

Aquest Projecte ha donat cobertura durant I'any 2020 a 680 mares i 578 fills/es que s’han
beneficiat de les actuacions estrategiques de promocié de la salut.




Programa IMPULS

h
Les principals finalitats d’aquest Programa son: b
1. Contribuir al desenvolupament de les competencies
professionals i les capacitats i circumstancies basiques
per I'ocupabilitat. I M P LS

2. Millorar les possibilitats reals de trobar feina de cada

\

dona.
3. Donar suport a cada dona en el seu trajecte de recerca
formativa i/o laboral.
Cartera de serveis
¢ Analisi de I'ocupabilitat de cada dona i recerca d’alternatives per a la conciliacié de
la vida familiar i laboral.
e Orientacio6 i estimul de la motivacio per a la formacioé academica i professional.
e Acompanyament personalitzat en la recerca de feina i/o formacio.
¢ Informacio sobre recursos necessaria per a dones demandants d’ocupacio.
¢ Ajuda en la creacié d’un bon curriculum: redaccio, correcci6 i/o consells.
Recursos d'inserci6 laboral
¢ Organitzacions d’Insercio Laboral a Barcelona.
e Empreses dedicades a la captacio de personal per al servei domestic
e | listat Web de recerca de feina generalistes (infojobs, infoempleo,...)
e |listat Web de recerca de feina segons sector: alimentacio, hostaleria, sector sanitari,

etc.

S’han atées a 376 dones que van accedir a itineraris de formacié ocupacional i insercio
laboral. S’han celebrat 2 Tallers d’Integracioé Social i Empleabilitat on va participar 15 dones

migrades i 3 Tallers d’Acollida adrecats a mares immigrants en situacio irregular on van

participar 34 dones. Cobertura total: 425 dones durant I'any 2020.




Programa De Compatriota a De Compatriota

Compatriota 4 "2 Compatriota
Ayuda e informacion de salud para
mujeres y familias latinoamericanas
Aquest Programa s’orienta principalment a les dones, \g’ [ ) P
homes, nens/es i families immigrades en situacid %
d’extrema vulnerabilitat i risc d’exclusié social. La finalitat X

principal és aconseguir l'accés normalitzat d’aquestes ¢
persones al sistema sanitari public, prioritzant la seva atencio a
carrec dels serveis publics d’assisténcia primaria de salut i I'atencio

sanitaria a dones embarassades i menors.
La cartera de prestacions inclou:

e Facilitacio de I'accés de menors, dones embarassades i poblacio estrangera de tots
els origens als serveis sanitaris publics. S’informa sobre empadronament, requisits
d’obtencio i es tramita la targeta sanitaria individual.

® Prestacid d’assistencia sanitaria i farmaceutica durant el procés d’espera per a la
tramitacio de la targeta sanitaria individual.

e Informacié a mida per a resoldre necessitats socials en situacions d’extrema
vulnerabilitat.

e Accés gratuit als serveis de planificacio familiar, orientacié juridica, psicosocial i

laboral de I’Associacio Salut i Familia.
Aquest Programa es desenvolupa en col-laboracié amb diversos Centres d’Assistencia
Primaria de Salut i amb la Xarxa de Punts Informatius i d’Atencié per als Immigrants existents

a la ciutat de Barcelona.

Aquest Programa ha ates durant I'any 2020 a 226 persones i 736 casos.
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Programa Mediacié
Intercultural als Centres

Sanitaris
o O

Aquest Programa compta amb  mediadors/es

interculturals que treballen directament a diversos centres '

sanitaris de Catalunya. Amb aixd0 es pretén facilitar

I'enteniment idiomatic i cultural entre els pacients estrangers i el

personal sanitari, contribuint d’aquesta manera a una atenci¢ sanitaria de qualitat pels
pacients estrangers i natius i facilitant el desenvolupament de les tasques assistencials de

tots els professionals.

El Programa s’orienta a facilitar la integracio de les persones estrangeres en la cultura de la
societat d’acollida alhora que contribueix a la necessaria transformacié de les nostres

institucions per tal de que els centres sanitaris s’adaptin a la diversitat cultural.

’equip de mediadors/es interculturals ofereix serveis permanents de mediacié als segUents
centres sanitaris: Hospital del Mar, Centre d’Urgencies Pere Camps, CAP Drassanes, CAP
Besos Mar, Cap Raval Nord. A més aquests/es mediadors/es interculturals col-laboren
activament en tots els Programes de I'Associacio Salut i Familia que ofereixen activitats i

serveis especifics per a poblacio estrangera.

Aquest Programa ha ates durant I'any 2020 a 5.761 immigrants efectuant 38.891 accions.

o
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Programa Mares entre dues
cultures

La salut materno-infantil de les mares immigrants i els

seus fills i filles menors de tres anys presenta un ventall

de necessitats insatisfetes en salut reproductiva,

cobertura vacunal, alimentacio infantil, estimulacié del
desenvolupament psicomotor dels nens/es i xarxes de
suport social a la maternitat.

El Programa Mares entre dos cultures en col-laboracié activa
amb hospitals publics de Catalunya, ofereix activitats grupals
d’educacio sanitaria intercultural adrecades a mares immigrants de
diversos origens amb fills i filles menors de tres anys.

’objectiu és millorar la cobertura de necessitats insatisfetes en I'ambit de la prevencio i
promoci6 de la salut materno-infantil, enfortir les competéncies maternes i les xarxes de
suport social funcionals per a les mares.

La cartera de prestacions és la seguent:

e Els grups son un punt de trobada per a que les mares expressin i comparteixin amb
altres mares els seus projectes, dubtes i dificultats.

¢ Orientacid sobre recursos publics de planificacio familiar, suport per a millorar la
formacio i recursos per a trobar feina i ajudes socials.

e QOrientaci6 i informacio Util per a criar als filles i filles d’una manera saludable.

e Suport per a fer créixer les aspiracions vitals de les mares i afrontar els reptes i les
dificultats socials i personals.

Es garanteix comunicaci® honesta, respecte cap a les decisions i valors de les mares i
confidencialitat absoluta.

La participacio als grups és gratuita i en horaris que faciliten I'assisténcia. Durant les sessions
es disposa de servei gratuit de guarderia.

Aquest Programa ha ates durant I'any 2020 a 391 mares de tots els origens i 549 casos i ha
tingut contacte directe amb 4.194 mares.




Families Hospitalaries per als
Immigrants

La Xarxa de Families Hospitalaries per als Immigrants
contribueix a que els ciutadans i les ciutadanes residents

a Catalunya desenvolupin experiencies de comprensio
directa de la diversitat cultural. Cada familia hospitalaria viu
I'experiencia d’afrontar i respondre a les necessitats d’informacio i

dialeg entre cultures portant a terme I'acompanyament d’una familia nouvinguda o en procés

de reagrupament familiar.

Que és una familia hospitalaria?

Qualsevol familia que de forma voluntaria i durant un periode de tres mesos desitgi
acompanyar i respondre a les necessitats d’informacio i dialeg intercultural d’'una altra familia
immigrant nouvinguda o en procés de reagrupament familiar.

Una familia hospitalaria és una familia arrelada a Catalunya que apren amb els immigrants i

s’obre al mon.

Qui pot arribar a ésser una familia hospitalaria?
Tota mena de families residents a Catalunya siguin quines siguin les seves creences
religioses, les seves opcions politiques, la seva composiciod o el seu nivell socioeconomic.

L’Unic requisit €s donar-se d’alta al registre de la Xarxa de Families Hospitalaries per als

Immigrants i acceptar les bases del treball voluntari a desenvolupar.




Quin suport reben les families hospitalaries?

Cada familia disposara d’una guia basica d’informacio
sobre els serveis i tramitacions que més frequentment
necessiten les families immigrants. Amb ocasi6 de les
trobades entre la familia hospitalaria i la familia immigrant
es podra comptar amb el servei d’atencié directa d’'una
mediadora intercultural que facilitara la comunicacio linguistica,
la comprensio cultural i la utilitzacio d’alguns serveis de suport per als

immigrants.

La Xarxa de Families Hospitalaries per als Immigrants esta formada per 985 nacionals de
families autoctones i 2.820 immigrants de families estrangeres. D’aquesta Xarxa, 212

persones han participat a les 9 activitats del Programa.
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La violencia contra les dones consisteix a qualsevol acte
o intencié que origini dany o patiment fisic, sexual o
psicologic a les dones i inclou amenaces, coercid o
privacio arbitraria de llibertat tant a la vida privada com a
la vida publica. Aquesta violencia es perpetra contra les
dones principalment en rad del seu génere i condicid
personal.

La gran magnitud de la violencia contra les dones va
portar que I'Organitzaciéo Mundial de la Salut, la Comissio
Europea i els governs nacionals, regionals i locals la
considerin un problema prioritari de salut publica i una
amenaca pel progrés de la igualtat i la no discriminacié entre
dones i homes.

La violencia contra les dones es manifesta a totes les classes socials, nivells economics i
educatius i tant a 'ambit urba com rural. Tanmateix, les dones amb pocs recursos educatius
i economics refereixen patir violencia familiar i de parella més freqientment que les dones
pertanyents a sectors socials menys desfavorits.

’Associacio Salut i Familia esta fermament compromesa en la recerca operativa, en la
prevencio i deteccio preco¢ de la violencia de parella contra les dones vulnerables i en
I'atencio immediata a les victimes.

La cartera de prestacions i activitats inclou:

¢ Deteccio i cribatge actiu de I'existencia o no de violencia de parella en la vida de totes
les dones ateses als diversos programes i serveis.

e Oferta d’atencio i orientacid immediata de tipus juridic i psicologic a les dones
victimes de violencia.

e Treball en xarxa amb recursos publics d’atenci¢ a les dones victimes de violencia.

e Estudis sobre les bases socials i culturals de la violencia de parella contra les dones
migrades i espanyoles. Aquest any s’ha elaborat i publicat I'estudi SORTIR A TEMPS.
e Celebracié de la Conferencia Intersectorial i Interdisciplinar sobre ELS BENEFICIS
DEL CRIBATGE DE LA VIOLENCIA DE PARELLA ALS SERVEIS SANITARIS | SOCIALS
el dia 23 d’Octubre de 2020.

Aquest Programa ha fet un cribatge durant I'any 2020 a 4.546 dones, evidenciant-se una
prevalenca de violencia de parella en un 13,3% de les beneficiaries.

A la Conferencia van participar 71 participants directes, va tenir una audiencia virtual de 139
persones i una difusié sobre 3.100 professionals.
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Bancs del Temps

L’Associacio Salut i Familia promou des de fa setze anys
la creacio de xarxes d’intercanvi de serveis gratuits entre
persones que resideixen i/o treballen en un mateix barri,
poble o ciutat. Aquestes xarxes d’intercanvi de serveis,
habilitats, coneixements i relacions entre persones
prenen I’hora de temps com a unitat de valor i de canvi.

Els Bancs del Temps soén una nova institucié social oberta

a tothom que vulgui millorar la qualitat de la seva vida

diaria donant, rebent i compartint el seu temps amb
respecte cap els altres i afany de reciprocitat. Els Bancs del
Temps fomenten la cohesid social, la confianca, I'amistat, la
solidaritat i el bon tracte entre les persones que se’n fan socis/es.

Els Bancs del Temps posen a l'abast dels seus socis/es un gran ventall de serveis i
possibilitats. Aixi els/les socis/es en poden intercanviar coneixements i aficions, ajut per
tasques de la vida diaria, atencio a animals i plantes, acompanyament de persones, petites
reparacions domestiques i també poden compartir tota mena d’activitats en grup.

Els Bancs del Temps son una eina d’inclusio social pels nouvinguts, potencien I'intercanvi
intergeneracional i milloren la conciliacié de la vida personal, familiar i laboral en condicions
d’igualtat entre homes i dones.

L’Associacié Salut i Familia ofereix assessorament i formacié a associacions no
governamentals i governs locals per a la posta en marxa i la sostenibilitat dels Bancs del
Temps.

' Associacid Salut i Familia manté relacions internacionals actives amb el moviment dels
Banc del Temps a Portugal, Italia, Franca, Anglaterra, Estats Units i Xile.

Durant I'any 2019 es van celebrar el XX anys del Projecte Bancs del Temps a Barcelona i
Madrid.

Durant I'any 2020 s’ha celebrat la Jornada Els Bancs del Temps i la Innovacié Comunitaria
a Sant Cugat del Valles i 6 Tallers de Formacio adrecats a les Secretaries i socis/es dels Bancs
del Temps amb les tematiques de “Els Bancs del Temps i la Innovacié Comunitaria en temps
de Covid-19”, “Dinamitzacio de Facebook, Twitter i Instagram”, “Gestio de la Plataforma Bancs
del Temps”, “Utilitzacio Plataforma Zoom” i “Posta en marxa d’un Banc del Temps”.

La Xarxa de Bancs del Temps coordinada per I’Associacié Salut i Familia compta amb 59
Bancs del Temps arreu de Barcelona, Catalunya i Espanya que inclouen 12.038 membres i
42.547 beneficiaris indirectes. Totes les secretaries es regeixen per unes mateixes normes
de funcionament, que els/les socis/es subscriuen activament.

Durant I'any 2020 van assistir a la Jornada 52 participants directes i va tenir una audiéncia
virtual de 282 persones, el total de participants als 6 Tallers de Formacioé va ésser de 101
participants.
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Programa Multicultura

Es un Programa transversal d'accés als bens culturals i
al coneixement directe dels barris de Barcelona adrecat
a les dones i families vulnerables o en risc d'exclusio
social de tots els origens.

El Programa MULTICULTURA afavoreix la sortida de I'aillament
de les dones i families vulnerables, reforca la creacié de nous vincles i

interessos, i més en general, la cohesio social.

El Programa MULTICULTURA enten 'accés de les dones i families vulnerables als diversos
bens culturals i manifestacions artistiques com a una peca clau de la integracio social.

El Programa MULTICULTURA ofereix oportunitats de mescla intercultural entre persones de
tots els origens podent participar en el mateix, socis/es dels Bancs del Temps, usuaris/es
del Programa Families Hospitalaries pels Immigrants i usuaris/es del Programa Mares

entre dues cultures.

S’han organitzat 16 activitats culturals amb una participacic de 277 persones dels que 112
varen ésser nens/es. S’han realitzat 6 activitats artistiques, 4 visites i rutes culturals i 6

activitats familiars a I'aire lliure.
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Interseccions

’Associacido Salut i Familia ha participat
activament a 'acte de commemoracié del 72¢&
aniversari de la Declaracié Universal dels Drets
Humans celebrat per I’Associacid per a les
Nacions Unides a Espanya al Palau Macaya de
Barcelona.

’Associacio Salut i Familia va presentar un Amicus
Curiae a la Corte Interamericana de Derechos
Humanos en el cas Manuela y familiares Vs El
Salvador sumant-se a les accions liderades pel
Centro de Derechos Reproductivos, la Colectiva de
Mujeres para el Desarrollo Local i la Agrupacion
Ciudadana por la Despenalizacion del Aborto en El
Salvador.

El nostre compromis amb el procés per a la Reforma
Horaria a Catalunya ha estat sostingut. A I'any 2020

la Directora General de I’Associacio Salut i Familia,
Dra. Elvira Méndez, com a presidenta del Consell
Assessor per a la Reforma Horaria de la
Presidencia de la Generalitat de Catalunya ha
participat en els diversos actes connectats amb el
Pla Viure Millor de I'Oficina per a la Reforma Horaria
i en les reunions del Consell Assessor.



La missio principal de I’Associacio Salut i Familia és promoure I'equitat social en I'accés als

bens publics basics com ara la salut, I'educacio, la vivenda i la feina. Els programes de
I'entitat estan especialment adrecats a families vulnerables per tal de millorar la seva salut
reproductiva i materno-infantil com és el cas dels Programes Atencio a la Maternitat a Risc,
Grups de Suport i Orientacio a la Maternitat i el coneixement practic dels drets per a la
vida en familia mitjancant el Programa Bruixola. Aquets programes es complementen amb
la linea de treball constant de I'entitat a favor de la cohesié social mitjancant els Programes

Bancs del Temps i Multicultura.

FAMILIES ATESES EN PROGRAMES DE PRESTACIO DE SERVEIS:

Numero de families sense infants ateses al 2020: 4.071 families.

Numero de families amb infants ateses al 2020: 11.441 families.

Numero total de families ateses al 2020: 15.512 families.

Numero de persones majors de 18 anys ateses al 2020: 13.989 persones.

Numero de persones menors de 18 anys ateses al 2020: 4.288 persones.

Numero total de persones ateses al 2020: 18.277 persones.

El Programes que presten serveis directes a les families de tots els origens son:

e Programa Atencio a la Maternitat a Risc.

e Programa Bruixola.




* Programa De compatriota a compatriota.

e Programa Mares entre dues cultures.

® Programa Impuls.

¢ Programa Families Hospitalaries pels Immigrants.
* Programa Revalua.

¢ Programa La Infancia és Essencial.

e Programa Salut 1000 Primers Dies de Vida.

FAMILIES BENEFICIARIES DELS PROGRAMES DE COHESIO SOCIAL.

Els Programes que afavoreixen la cohesio social adrecant-se a families de tots els origens

son:

¢ | a Xarxa de Bancs del Temps de I'Associacio Salut i Familia esta composta per 59
Bancs del Temps arreu Barcelona, Catalunya i Espanya que compten amb 12.038

usuaris/es dels que se’n deriven 42.547 beneficiaris indirectes de la Xarxa.

e Bl Programa Multicultura que ofereix accés als bens culturals i al coneixement
directe dels barris de Barcelona a les dones i families vulnerables o en risc d’exclusio
social ha organitzat 16 activitats culturals (6 activitats artistiques, 4 visites i rutes
culturals i 6 activitats familiars) amb una participacié de 277 persones de les quals 112

varen ésser nens/es.

Nou programes permanents que presten serveis directes a les families vulnerables de
tots els origens (15.512 families ateses al 2020) i dos programes de cohesi6 social
(12.315 ciutadans/es actius/ves directes amb impacte sobre 76.353 ciutadans al
2020).




L'Associacid Salut i Familia és membre actiu de:

@ Consell Assessor per a la Reforma Horaria, Generalitat de Catalunya.

@ Entitats Catalanes d'Accié Social (ECAS) i participa a la Comissié de Families.

@ Acord Ciutada per una Barcelona Inclusiva i és membre del Consell de Govern i de
la Comissid d'Accid. Participa als Projectes Tractors "Créixer a Barcelona" i
"Ciutadania Activa i Intel-ligent"

® QObservatori Catala de la Familia.

® Consell Municipal de les Dones de Barcelona i Consell Nacional de les Dones de
Catalunya.

® Xarxa XESAJE i Antirumors de Barcelona.

@ Consell Consultiu de Pacients de Catalunya.

® Societat Catalana de Mediacid en Salut i és membre de la Junta Directiva.

® Associacié de Centres Promotors de la Salut en Catalunya que pertany a
International Network of Health Promoting Hospitals and Health Services.

® Union Nacional de Asociaciones Familiares de Esparia (UNAF) i és membre de la
Junta Directiva.

@ Confederation of Family Organisations in the European Union (COFACE).

@ Platform for International Cooperation on Undocumented Migrants (PICUM) i és
membre dels grups de treball "Accés a la Salut d'lmmigrants Irregulars" i “Fronteres i

Detencid”.




ADMINISTRACIONS PUBLIQUES FINANGADORES
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¢ Pla d’lgualtat d’Oportunitats entre Dones i

Homes 2019-2022.

http://saludyfamilia.es/sites/default/files/Pla%20lgualtat%20d %27 oportunitats %202019-2022. pdf

¢ Pla de Sistemes d’Avaluacio i Qualitat 2019-2022.

http://saludyfamilia.es/sites/default/files/Pla%20sistemes %20avaluaci%C3 %B3%20i%20qualitat%202019-2022. pdf

¢ Pla de Sistemes de Transparencia i Rendicid de Comptes 2019-2022.

http:/saludyfamilia.es/sites/default/files/Pla%20sistemes %20de%20transparencia%20i%20rendici%C3%B3%20de%20comptes%202019-2022.paf

¢ Pla de Sistema de Prevencio del Blanqueig de Capitals i del Financament del
Terrorisme 2019-2022.

http://saludyfamilia.es/sites/default/files/Plan%20Sistemes %20Prevenci%C3%B3%20BLANQUEIG %20CAPITALS %202019-2022.paf

¢ Balanc Social 2020.

https://saludyfamilia.es/sites/default/files/Infografia%20Associaci%C3%B3%20Salut%20i%20Fam % C3%ADlia_0.pdf




PUBLICACIONS

Ittlnforme Materln(ijdald Bn II?I .Adlt)/llesgen_cig yMsu \Inépacfco iDIA INTERNACIONAL
ntergeneracional de les Dra. Elvira Méndez i Dra. Mercé Gasco
9 i DEL'MIGRANT 2020

que ha estat consultat per 1.393 persones.

® La zona gris de la violencia de pareja contra las mujeres v - »
inmigrantes de la Dra. Elvira Méndez consultada per 1.209
persones.

e Impacto de una reforma legal restrictiva del aborto en
Espana sobre la salud publica y los derechos basicos de
les Dra. Elvira Méndez i Dra. Mercé Gasco ha estat consultat
per 803 persones.

e Informe TEMPS RETROBAT: Les Dones i la Reforma Horaria Associacié , Asociacién
de la Dra. Elvira Méndez i la Sra. Cristina Sanchez Miret consultat SALUD Y FAMILILA
per 343 persones.

e Informe TRIA: Evolucié Intercultural de les Dones Joves
Pakisatneses i les Seves Families de la Dra. Elvira Méndez i
col-laboradors consultat per 396 persones.

e Informe Aportacions del Grup Focal de Persones amb Trastorn Mental de la Dra. Elvira
Méndez consultat per 233 persones.

¢ Video d'animacié sobre Bancs del Temps produit amb el suport de I'Ajuntament de
Barcelona i distribuit a 2.414 persones.

e Video de testimonis_sobre Bancs del Temps produit amb el suport de I'Ajuntament de
Barcelona i distribuit a 750 persones.

¢ Video Els Bancs del Temps i la Innovacié Comunitaria produit amb el suport de la Diputacio
de Barcelona i distribuit a 448 persones.

¢ Video de testimonis sobre Madres entre Dos Culturas produit amb el suport del Ministerio
de Empleo y Seguridad Social i distribuit a 2.881 persones.

¢ Video Maternitats Vulnerables grodu'l't amb el suport del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad distribuit a 13.885 persones.

e Dossier La violéncia sexual contra la integridad y la libertad de las mujeres, editat per
I’Associacio Salut i Familia i consultat per 149 persones.

¢ Dossier Los derechos humanos y la crisis migratoria en el Mediterraneo central, editat per
I’Associacio Salut i Familia i consultat per 266 persones.

e Dossier Crisis politica a Bolivia, editat per 'Associacié Salut i Familia i consultat per 158
persones.

¢ Informe Impacto de la Sustraccion Internaiconal de Menores sobre las Familias de la Dra.
Lidia Santos que ha estat consultat per 491 persones.

e Estudi SORTIR A TEMPS de les Dra. Elvira Méndez i Dra. Cristina Sanchez Miret que ha estat
consultat per 759 persones.

¢ Informe Violéncia Obstétrica que ha estat consultat per 75 persones.

e Informe Matrimoni Forcat o Imposat per Tercers entre les Dones Joves d’Origen
Pakistanés que ha estat consultat per 17 persones.

¢ |Informe La Generositat dels Bancs del Temps que ha estat consultat per 96 persones.

e Estudi Oportunitats i Barreres per a ’lEmpleabilitat de les Dones Vulnerables que ha estat
consultat per 66 persones.
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e Commemoracio del Dia Internacional de les Dones el 8 de Mar¢ de 2020 amb un abast de
9.566 persones.

¢ Celebracio del Grupo Focal amb dones joves pakistaneses sobre MATRIMONI FORCAT O
IMPOSAT que va tenir lloc a Barcelona el 15 de Maig de 2020 amb la participacid de 9
persones.

e Commemoracio del Dia Internacional de les Families el 15 de Maig de 2020 amb un abast
de 3.560 persones.

e Commemoracio del Dia d’Accié per a la Salut de la Dona el 28 de Maig de 2020 amb un
abast de 3.568 persones.

e Commemoracié del Dia d’Accié Global per un Avortament Legal i
Segur el 28 de Setembre de 2020 amb un abast de 6.571 persones.

* Celgbracié de la Jornada BENEFICIS DEL CRIBATGE DE LA  edabiiSia Ll
VIOLENCIA DE PARELLA ALS SERVEIS SANITARIS | DE L'ELIMINACIO DE
S%QIAI,S ﬂ di|ad231ozlg:§)ctubre de 2;)120 artBa_rcelgc)neéi _amt% una LA VIOLENCIA
audiencia virtual de persones, 71 participants directes i

un impacte total sobre 3.100 persones. — COI;ITRA.LES DONES 2020

e Celebraci6 de la Jornada  MATERNIDADES
VULNERABLES a Salamanca el dia 4 de Novembre de 2020
amb una audiencia virtual de 941 persones, 29 participants
directes i un impacte total sobre 1.606 persones.

e Commemoracio del Dia Universal del Nen el 20 de
Novembre de 2020 amb un abast de 4.087 persones.

e Commemoraci® del Dia Internacional de I’Eliminacié de la
Violéncia contra les Dones el 23 de Novembre de 2020 amb un
abast de 7.008 persones.

e Celebracio de la Jornada MATERNIDADES VULNERABLES a Madrid el dia 26 de Novembre
de 2020 amb una audiencia virtual de 574 persones, 55 participants directes i un impacte total
sobre 1.829 persones.

e Celebracio de la Jornada ELS BANCS DEL TEMPS | LA INNOVACIO COMUNITARIA el dia
2 de Desembre de 2020 a Sant Cugat del Valles amb una audiencia virtual de 282 persones,
54 participants directes i un impacte total sobre 2.431 persones.

e Celebraci6 de la Jornada BRUIXOLA a Barcelona el dia 4 de Desembre de 2020 amb una
audiencia virtual de 137 persones, 19 participants directes i un impacte total sobre 6.012
persones.

e Celebracio de la Jornada MADRES ENTRE DOS CULTURAS a Madrid el dia 10 de Desembre
de amb una audiéncia virtual de 608 persones, 40 participants directes i un impacte total sobre
4.224 persones.

e Commemoracio del Dia Internacional dels Drets Humans el 10 de Desembre de 2020 amb
un abast de 3.999 persones.

e Celebracio de la Jornada MATERNIDADES VULNERABLES a Barcelona el dia 16 de
Desembre de 2020 amb una audiencia virtual de 301 persones, 19 participants directes i un
impacte total sobre 1.350 persones.

e Commemoracio del Dia Internacional de les Persones Migrants el 18 de Desembre de 2020
amb un abast de 3.999 persones.




FORMACIO D’ADULTS PROMOGUDA PER L’ENTITAT

e Celebraci6 del Taller DERECHOS EN LA VIDA DE FAMILIA que va tenir lloc a Barcelona el 14
de Febrer de 2020, amb la participacid de 11 assistents.

e Celebracio del Taller d’ACOLLIDA a mares immigrants de tots els origens que va tenir lloc a
Barcelona el 28 de Febrer de 2020, amb la participacio de 17 assistents.

e Celebraci6 del Taller DRETS EN EL TREBALL | INTEGRACIO SOCIAL | EMPLEABILITAT
que va tenir lloc a Barcelona el 30 de Juny de 2020, amb la participacié de 5 assistents.

e Celebracio del Taller d’ACOLLIDA a mares immigrants de tots els origens que va tenir lloc a
Barcelona el 2 de Juliol de 2020, amb la participacié de 10 assistents.

¢ Celebracio del Taller DERECHOS EN LA VIDA DE FAMILIA gue va tenir lloc a Barcelona el 7
de Juliol de 2020, amb la participacio de 8 assistents.

e Celebracié del Taller GENERE | SEXUALITAT FEMENINA que va tenir lloc a Barcelona el 17
de Juliol de 2020, amb la participacioc de 11 assistents.

e Celebracio del Taller d’ACOLLIDA a mares immigrants de tots els origens que va tenir lloc a
Barcelona el 23 de Juliol de 2020, amb la participacié de 7 assistents.

e Celebracié del Taller GENERE | SEXUALITAT FEMENINA que va tenir lloc a Barcelona el 31
de Juliol de 2020, amb la participacié de 9 assistents.

e Celebracié del Taller GENERE | SEXUALITAT FEMENINA que va tenir lloc a Barcelona el 30
de Setembre de 2020, amb la participacio de 7 assistents.

e (Celebracid del Taller MEJORANDO LA PLANIFICACION DE TU FAMILIA:
CONTRACEPCION DE LARGA DURACION A TU ALCANCE qgue va tenir lloc a Barcelona el
9 d’Octubre 2020, amb la participacio de 4 assistents.

e Celebracié del Taller GENERE | SEXUALITAT FEMENINA que va tenir lloc a Barcelona el 14
d’Octubre de 2020, amb la participacio de 6 assistents.

e Celebraci6 del Taller ALIMENTACIO SALUDABLE: menjar en familia de forma saludable
que va tenir lloc a Barcelona el 30 d’Octubre de 2020, amb la participacio de 8 assistents.

e Celebracio del Taller DESENVOLUPAMENT PSICOMOTOR INFANTIL: atencié materna
necessaria que va tenir lloc a Barcelona el 13 de Novembre de 2020, amb la participacié de 8
assistents.

e Celebracié del Taller DRETS EN EL TREBALL | INTEGRACIO
SOCIAL | EMPLEABILITAT que va tenir lloc a Barcelona el 20 de
Novembre de 2020, amb la participacié de 10 assistents.

e Celebracio Taller de Formacio, Nivell |, adrecat a les secretaries
dels Bancs del Temps celebrat a Barcelona el 21 de Novembre
de 2020, amb la participacié de 21 assistents.

e Celebracio Taller de Formacio adrecat a les secretaries dels
Bancs del Temps sobre Els Bancs del Temps i la Innovacié
Comunitaria en Temps de Covid-19 celebrat a Barcelona el
24 de Novembre de 2020 amb la participacio de 17 assistents.



e Celebracio Taller de Formacio adrecat a les secretaries dels Bancs del Temps sobre Plataforma
Informatica Bancs del Temps celebrat a Barcelona el 26 de Novembre de 2020, amb la
participacié de 6 assistents.

e Celebracio Taller de Formacio adrecat a les secretaries dels Bancs del Temps sobre Plataforma
Zoom celebrat a Barcelona el 9 de Desembre de 2020, amb la participacio de 14 assistents.

e Celebracio Taller de Formacidé adrecat a les secretaries dels Bancs del Temps sobre
Dinamitzacié Facebook celebrat a Barcelona el 11 de Desembre 2020, amb la participacio de
10 assistents.

e Celebracio6 Taller de Formacio adrecat a les secretaries dels Bancs del Temps sobre Els Bancs
del Temps i la Innovacié Comunitaria en Temps de Covid-19 celebrat a Barcelona el 16 de
Desembre de 2020 amb la participacié de 16 assistents.

e Celebracio Taller de Formacié adrecat a les secretaries dels Bancs del Temps sobre Los

Bancos del Tiempo y la Innovacion Comunitaria en Tiempos de Covid-19 celebrat a
Barcelona el 18 de Desembre de 2020 amb la participacié de 17 assistents.

ACTIVITATS A LES XARXES SOCIALS

e Distribucio d’informacio via Mailchimp: 53.056 enviaments.

« Visites al Web de I'Associacié Salut i Familia: 67.016. DiaUgiversal del/lanen@

¢ Visites a la Plataforma Web de Bancs del Temps: 59.072.

¢ \/isites a la Plataforma Madres entre dos Culturas: 4.777.

¢ \/isites a la Plataforma Maternidades Vulnerables: 6.849.

e Activitat Twitter Associacio Salut i Familia: 564 tweets i nasoo N oo
239.900 impressions. SALUD Y FAMILIA

¢ Activitat Facebook Associacié Salut i Familia: 1.250 seguidors/es.
e Activitat Facebook Bancs del Temps: 915 seguidors/es.

e Activitat Facebook Xarxa de Families Hospitalaries per als Immigrants: 320 seguidors/es.
¢ Activitat Facebook Oportunitats per a Mares Adolescents i Joves: 2.270 seguidors/es.

e Activitat Instagram: 225 seguidors/es.

¢ Activitat Google Business: 46.470 usuaris/es i 109.611 visualitzacions.

e Visites rebudes al canal del noticies del Web Madres entre dos culturas: 3.243 visites.

¢ Visites rebudes al canal de noticies del Web Maternidades Vulnerables: 5.466 visites.

e Exposicio a la linia del Vallés-Barcelona dels Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya
amb un abast a 92.942 persones.

e Divulgacio del video Temps per a Compartir en les andanes del Transport Metropolita de
Barcelona amb un abast a 9.746.651 persones.




PARTICIPACIO DE LENTITAT A EVENTS NACIONALS |

INTERNACIONALS

Jornades a Catalunya i Espanya:

e Participacio de la Directora General a la Junta Directiva d’'UNAF que
va tenir lloc a Madrid el dia 27 de Gener de 2020. gf;?jii;‘fy TOiiLL

e Participacié de la Presidenta i la Directora General a la sessio
del Consell Assessor per a la Reforma Horaria que va tenir
lloc a Barcelona el dia 31 de Gener de 2020.

e Participacio de la Directora General al 15& Aniversari del
Banc del Temps de Sant Cugat del Vallés que va tenir lloc a
Sant Cugat del Vallés I'1 de Febrer de 2020. \\

e Participacio de la Directora General a la reunid amb I'Institut
Catala de les Dones amb motiu de la participacio al CSW64 —
Nova York, que va tenir lloc a Barcelona el dia 17 de Febrer de
2020.

e Participacio de la Presidenta i la Directora General a la sessié del Consell
Assessor per a la Reforma Horaria que va tenir lloc a Barcelona el dia 3 de Juny de 2020.

e Participacio de la Directora General a la presentacio de la Signatura de Conveni entre Time Use
Initiative, la Generalitat de Catalunya, I’Ajuntament de Barcelona i la Diputacié de Barcelona que
va tenir lloc a Barcelona el dia 5 de Juny de 2020.

e Participacio de la Directora General a la Taula Quadrangular sobre Serveis Sanitaris i Reforma
Horaria que va tenir lloc a Barcelona el dia 19 de Juny de 2020.

e Participacioé de la Directora General a la Junta Directiva d’UNAF que va tenir lloc a Madrid el
dia 16 de Juliol de 2020.

e Participacid de la Presidenta i la Directora General a la presentacic del Pla Viure Millor de
I’Oficina per a la Reforma Horaria que va tenir lloc a Barcelona el dia 17 de Juliol de 2020.

e Participacio de la Directora General a la Junta Directiva d’'UNAF que va tenir lloc a Madrid el
dia 16 de Setembre 2020.

e Participacioé de la Presidenta i la Directora General a la sessi¢ del Consell Assessor per a la
Reforma Horaria que va tenir lloc a Barcelona el dia 6 d’Octubre de 2020.

Jornades Europees:

e Participacio de I'entitat al Seminari sobre Comunicacié impartit per la Confederacié Europea
de Families (COFACE) a Paris el 26 de Febrer de 2020.




e Participacio de la Directora General al grup de coordinacio Expertlab de la Time Use Initiative
que va tenir lloc a Barcelona el dia 22 de Juliol de 2020.

e Participacid de l'entitat al “Webminar on the rights of undocumented migrants and
asylum-seekers in times of crisis” organitzat per PICUM el 23 d’Abril de 2020.

e Participacio a I'’Assemblea General de PICUM el dia 24 d’Abril de 2020.

e Participacio de I'entitat al Seminari “Exchange on WLB Matters”
organitzat per COFACE el dia 27 d’Abril 2020.

e Participacié de l'entitat a la sessid “What is Money”
organitzat per COFACE el dia 25 de Setembre 2020.

e Participacié6 de la Directora General al grup de
coordinacié ExpertLab de la Time Use Initiative que va
tenir lloc a Barcelona el dia 9 d’Octubre de 2020.

e Participacio de I'entitat al “Webminar on migrants rights
and COVID-19” organitzat per PICUM el 13 d’Octubre
de 2020.

Els teus fill@s abans de tot.
Permis de paternitat intransferible.
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e Participacio de l'entitat a la sessid “Women in focus:
Coronavirus and gener equality in Europe” per PICUM el 19
de Novembre de 2020.

e Participacio de la Directora General a I'acte de Cloenda de la Time
Use Week que va tenir lloc a Barcelona el dia 27 de Novembre de
Desembre de 2020.

e Participacio de la Directora General al grup de coordinacio ExpertlLab de la Time Use Initiative
que va tenir lloc a Barcelona el dia 18 de Desembre de 2020.




Es va dissenyar i desplegar un Pla especific de Salut Publica de tal manera que cada modul/local

de l'entitat va esdevenir un grup bombolla i es van activar de forma permanent les mesures de
distancia social, Us de mascaretes i gel desinfectant i ventilacié/neteja d’espais. El resultat ha
estat zero casos de COVID-19 entre els/les treballadores de 'entitat i un Unic cas de quarantena

a causa de la infeccié per la COVID-19 del fill d’una treballadora.

La pandéemia per la COVID-19 ha accelerat la digitalitzacio de
I’Associacio Salut i Familia i el refor¢c de 'atencio telefonica.
Des del punt de vista de l'accessibilitat de les dones als
serveis d’atencid directa, un cop finalitzat el periode de
confinament estricte, es va instaurar un sistema d’atencio

hibrida de tal manera que les dones en situaci¢ de vulnerabilitat

han pogut triar el canal d’atencio telefonic o presencial d’acord amb
les seves condicions de vida excepte per aquelles prestacions que

inevitablement requereixen una atencio presencial.

La combinacié de tecnologia i tracte personalitzat per part de I'entitat, la intensificaciod de la
col-laboracio i la implicacié dels Programes per a la Salut Sexual i Reproductiva (ASSIRs) de
Catalunya i la demanda sostinguda de les dones vulnerables per a protegir la seva salut
reproductiva i cobrir les seves necessitats personals i familiars, han estimulat I'atencié immediata
i han permes assolir uns bons resultats malgrat les multiples adversitats derivades de la

pandemia per la COVID-19.

A I'ambit dels programes de Bancs del Temps i Cohesi6é Social s’han pogut celebrar totes les
sortides familiars i culturals previstes acomplint les normes de prevencié de la COVID-19 i s’han

intensificat les activitats de formacié adrecades als voluntaris/es dels Bancs del Temps i als

beneficiaris/es en general.




Associacido A Asociacion

SALUD )’I FAMILIA

Via Laietana, 40, 3er. 2a. B -08003 Barcelona

Tel. 93 268 36 00
www.saludyfamilia.org
saludyfamilia@saludyfamilia.es
Facebook: /SalutiFamilia | Twitter: /ASalutiFamilia




